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Rubrik
Text

Utveckla ett barnrattspolitiskt program
Av Centerpartiets valanalys framgar att partiet maste bli tydligare och renodla sin
ideologiska kompass, bland annat foreslas att varderingsbaserat idéprogram arbetas

fram. Det kan konstateras att Centerpartiet, till skillnad fran flera andra partier inom
och utom regeringssamarbetet, saknar en sammanhallet presenterad politik som satter

barn i fokus. Detta kan innebara att Centerpartiet inte uppfattas ha en genomtankt
tydlig politik pa omradet och det blir dven svarare for mottagaren att forsta vart
budskap om det ar splittrat pa olika sakfrdgor och omrdden. Det kan ocksa innebara

att Centerpartiet har begransat och snavat in sin politik dd man inte har tagit ett mer

helhetligt grepp kring hur partiet vill forma Sverige for barn, unga och deras familjer
idag och i framtiden.

Jag foreslar darfor att Centerpartiet tar fram ett barnrattspolitiskt program som
samlar var politik pd omradet. Det finns manga fordelar med att utveckla ett
barnrattspolitiskt program som kan vara en del av ett nytt varderingsbaserat
idéprogram.

Genom ett tydligt barnrattspolitiskt program visar Centerpartiet hur och att man vill
investera i och rusta barn och unga for att de ska ma bra idag och sta starka infor
framtiden.

Genom att samla all politik som ror barn i ett barnrattspolitiskt program blir det
lattare att kommunicera vart budskap. En tydlighet kring barn- och familjepolitik
kan bredda Centerpartiets valjarbas.

Barnkonventionen har undertecknats av Sverige och nastan alla varldens lander
och ar just darfor en bra, bred och vedertagen grund att utga ifran.

Barn ber6r nastintill alla i Sverige pa ndgot satt, oavsett var man befinner sig i
livet eller var man bor i landet. Det ar saledes en fraga som inte har en specifik
geografisk hemvist . Att utveckla ett barnrattspolitiskt program ar ett strategiskt
grepp som ligger darmed val linje med rekommendationen i valanalysen att bygga
broar och forstaelse inom landet och inte skapa motsattningar.

| processen med att ta fram ett barnrattspolitiskt program ges mojligheten att
utveckla en mer allomfattande politik f6r barn och deras familjer. Fragestaliningar
som ar av mer overgripande karaktdr kan fangas upp. Centerpartiets politik tar da
avstamp i varderingar och idéer istallet for stallningstaganden pa ett antal olika
omraden.

Genom att utgd fran barnets rattigheter satts varje enskilt barn i centrum
samtidigt som denna utgangspunkt ger en holistisk syn pa vart samhalle utifran
ett barns perspektiv eftersom rattigheterna tacker praktiskt taget alla
samhallsomraden, fran infrastruktur, till barnomsorg och skola, till rattssystemet,
foretags sociala ansvar eller utrikespolitik. Detta visar ocksa hur Centerpartiet ser
att varlden och vart agerande hanger ihop.
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Jag/vi yrkar

Distriktsstamman

« Barnets ratt att gora sin rost hord ar oerhort viktig av en mangd olika anledningar
men det ar inte alltid sjalvklart att denna rattighet respekteras. Genom att
involvera barn i processen att ta fram ett barnrattspolitiskt program visar
Centerpartiet pa att man respekterar barns rattighet. Genom att lyssna pa barn
kan Centerpartiet fa nya idéer som kan berika innehdllet i politiken och
Centerpartiet star samtidigt upp for en grupp individer i vart samhalle som inte
alltid sjalvklart lyssnas pa, trots att barn utgér en stor den av var befolkning.
Genom att respektera barns rattigheter och asikter idag lagger vi dven grunden en
fortsatt stark demokratiskt samhalle i framtiden.

« Genom att idag lyssna och satta fokus pa barn och unga nar vi potentiella nya
medlemmar.

Att Centerpartiet utvecklar ett barnrattspolitiskt program som omfattar alla

politikomraden.

Att barn och unga tillfragas och involveras i processen att ta fram ett
barnrattspolitiskt program.

Bifall

Gabriella Fredriksson

Huddinge

Framtagande av beredskapsplaner for trafiken i Sveriges alla storre kommuner

Vid stora publika evenemang i Stockholmsregionen men ocksa vid statsbesok,
internationella konferenser och andra tillfallen som text sndkaos och andra storre
katastrofer, behovs en beredskapsplan for alternativa resvagar for att inte hela
samhillet ska stanna under flera dagar eller delar av dagar. Det galler for saval
vagtrafiken som kollektivtrafiken och spartrafik. Det galler ocksa for
utryckningsfordon, som ambulanser, polis och brandkar i samband med olyckstillbud
vid onormala férhallanden.

Att alla storre kommuner i landet ska ta fram alternativa beredskapsplaner.

Avslag.

Distriktsstyrelsens motivering: Motionaren féreslar att alla storre kommuner ska ta
fram beredskapsplaner for alternativa resvagar for saval vagtrafik, kollektivtrafik och
spartrafik. Det ar tva olika lagstiftningar som styr den kommunala beredskapen.
Kommunerna i Sverige ska ta fram planer utifrdn lag om extraordinara handelser. Den
lagen syftar till att kommunerna ska minska sarbarheten i sin egen verksamhet och ha
en god formaga att hantera krissituationer i fred. Kommunerna ska analysera vilka
extraordinara handelser i fredstid som kan intraffa i kommunen och hur dessa
handelser kan paverka den egna verksamheten. Utifran lag om skydd mot olyckor ska
kommunen se till att dtgarder vidtas for att forebygga brander och skador till féljd av
brander samt, utan att andras ansvar inskranks, verka for att dstadkomma skydd mot
andra olyckor dn brander. | handlingsprogrammen framgar mal for insatstider for
raddningstjansten.
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| samband med stérre planerade arrangemang som kan ge péfrestningar pa
infrastrukturen exempelvis vagtrafiken, samrader polis, raddningstjénst, kommun med
flera for att samhallsstorningarna ska bli sa sma som majligt. Den anordnare som
svarar for kollektivtrafiken svarar aven for att ha planer for ersattningstrafik nar
ordinarie trafik slas ut helt eller delvis. Detsamma galler for spartrafiken. Vaghallaren
som kan vara statlig, kommunal eller privat har en planering fér snoréjning och
halkbekdmpning med prioriteringar. Nar det kommer extremt mycket sn6 under en
kort period hinns inte snéréjningen med i den takt medborgarna kan 6nska. De storre
vagarna prioriteras forst. Ocksa kollektivtrafikens framkomlighet ligger hogt upp i
vaghallarnas prioritering.

Det ar inte en kommunal angeldgenhet att ta fram beredskapsplaner for alternativa
resvagar for saval vagtrafik, kollektivtrafik och spartrafik.

Ingmar Sahlgren

Nacka

Infor Frivux

Bakgrund

Centerpartiet har varit tydligt med att vuxenutbildningen ar en viktig funktion for ett
livslangt larande. En studie fran hogskoleverket visar att narmare hélften av alla nya
studenter vid universitet och hogskolor 2002/03 hade studerat pa komvux.
Fordelningen av studenter pa vissa utbildningar var foljande: 39 procent pa
socionomprogrammen, 33 procent pa psykologprogrammen och 32 procent pa
sjukskoterskeprogrammen. Fotnot 1: Fortsatt hog andel av nyborjarna vid universitet
och hogskolor har studerat i kommunal vuxenutbildning (komvux), Hagskoleverket
2004.

Enligt nya skollagen ska vuxenutbildningen prioritera personer som saknar fullstindig
gymnasieutbildning, vilket i praktiken innebar att komvux enbart kommer att finnas
for dessa personer. Fotnot 2: Lagen ska tillimpas pa vuxenutbildningen fran och med
den 1 juli 2012. Personer som vill lasa upp sina betyg kommer att bli hanvisade till
mojligheten att tenta upp. Det har férekommit stor kritik mot andringen med
motiveringen att det minskar manniskors méjlighet till hogskolestudier och mer kritik
ar att vanta nar bestimmelserna borjar tillampas 2012.

Framtida problembild

Behovanpassat ldrande

Sjalvklart staller sig Centerpartiet bakom att andringen mojliggor for fler personer att
fa en fullstindig gymnasieutbildning och att de inte ska beh6va konkurrera om platser
med de som vill hoja sina betyg. Dock ar det problematiskt att de som vill h6ja sina
betyg enbart ska hanvisas till att lasa pa egen hand, da vi vet att sattet att lara skiljer
sig fran individ till individ. Andringarna har saledes inte tagit hansyn till olika
personers inlarningsprocesser. Vissa personer klarar av att lasa in halvars-, ett- och
tredriga kurser pa egen hand, medan andra behover stod genom lararledd
undervisning.



Nya mdéjligheter och yrkesval

Det ar aven viktigt att ta hansyn till personer som soker sig till komvux for att efter
flera ars arbete valja ett nytt yrke. For dessa personer ar Komvux den enda
mojligheten att komma in pa en utbildning och forandra sin livssituation. Steget kan
vara stort att ater satta sig i skolbanken och dnnu langre blir steget om de utan
vagledning tvingas studera pd egen hand. Det kan minska motivationen och géra
drémmen mindre uppnaelig. Detsamma géller for ungdomar som av olika anledningar
inte presterat sitt basta under gymnasietiden. Ungdomsaren ar en turbulent tid och
prestationsformagan kan manga ganger paverkas av yttre faktorer. Vi maste kunna ge
dessa unga en andra chans.

Brist pd personal inom vdrd och omsorg

En annan viktig aspekt dr den hoga andel inom omsorgs- och sjukvardsutbildningar
som studerat pd komvux. Siffrorna ar visserligen ndgra ar gamla, men andringarna
skulle kunna leda till att farre personer ges mojlighet att studera och i sin tur till farre
sjukskoterskor, psykologer och socionomer. Bristen pa personal inom vdrd- och
omsorg kommer i framtiden att bli allvarlig och denna andring gynnar inte en positiv
utveckling. Andringarna kan aven leda till ett resurssléseri da dldre inte ldngre ges
samma mojlighet, t.ex. lockar Kl:s sjukskoterskeutbildning i stor utstrackning aldre
som studerat i komvux for att bli behoriga. Aven det faktum att farre unga viljer
utbildningar inom sektorn kommer att bli ett problem.

Losning och nya mojligheter

Efterlingtad reform

Andringarna behdver inte innebara restriktioner for personer som vill lasa upp sina
betyg for att maojliggora vidare studier. Vi vill forsdkra oss om detta genom att infora
fristdende vuxenutbildning (Frivux). Fotnot 3: Notera att termen Frivux anvants i
tidigare sammanhang bl.a. i betinkandet SOU 2008:17, dock innebar detta forslaget
en ndgot forandrad form. Forslaget ar dven utformat med hansyn till andringar i
samband med den nya skolagen. Fragan hanterades redan i betankande Frivux —
valfrihet i vuxenutbildningen (SOU 2008:17), men utbildningsminister Jan Bjorklund
valde att bortse fran forslaget med motivering till det redan hoga reformtempot i
utbildningsvésendet. Dock talar framtida behov emot att lata frigan vanta. Aven
Svenskt Naringsliv och Studieférbundet Vuxenskolan har redan uppmanat regeringen
att omprova Frivux. De menar att valfriheten behovs for att starka kvalitén pa
vuxenutbildningen och att frihetsreformen ar efterlangtad.

Varna om manniskors utveckling och drommar

Inom Centerpartiet har vi sett det som var skyldighet att hjalpa varje individ att géra
det basta av dennes formagor och kunskaper. Vi vet att manniskor utvecklas med
tiden och att drommar férdandras. Darfor behover vi kontinuerligt riva onédiga hinder
for méanniskors frihet, skapande och entreprendrskap. Vi vill géra det mojligt for fler
att forverkliga sina drommar oavsett om dessa vacks idag, imorgon eller 6ver imorgon!

Fler aktérer inom utbildningsomradet
Inférandet av Frivux skulle uppmuntra valfrihet och utveckla entreprenérskap och
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foretagande inom utbildningsomradet. Vi vill att Frivux ska kunna upphandlas av
kommuner och att staten under en 6vergangsperiod ska avsatta medel for att
uppmuntra foretagandet inom sektorn. Frivux bor dven precis som Komvux vara CSN
berattigat for enskilda individer.

Effektiviserat lirande

| och med inférandet av Frivux kommer fler aktorer att effektivisera och maximera
larandet och samtidigt mojliggora for individer att pa kort tid forvarva kunskap for att
kunna fortsatta studera. Det dr dven sannolikt att de som soker sig till Frivux kommer
att vara mycket motiverade och resultatinriktade da det ar en tydlig vag till hogre
studier.

Méjlighet oavsett dlder

Alla manniskor ska under olika perioder i livet ges mojlighet att lasa in
hogskolebehdrighet, sarskilt da studier visar att hogre utbildning leder till snabbare
etablering pa arbetsmarknaden.

Att centerpartiet i regeringen ska verka for att en ny form av vuxenutbildning
(Frivux) infors och

Att insatser gors for att stodja etableringen av fler aktorer inom
vuxenutbildningsomradet.

Bifall

Soledad Aguilar Oddershede

Nacka

God mat en rattighet for alla barn

Cirka 2-3 procent av Sveriges befolkning, eller med andra ord cirka ett barn i varje
klass, har ndgon form av neuropsykiatriskt funktionshinder. Fér manga av dessa barn
ar livslang medicinering med centralstimulerande mediciner ett maste for att kunna
koncentrera sig och fungera i skolan och hemma.

Centralstimulerande mediciner har som bieffekt att de tar bort hungerskanslor vilket
gor att barnen ofta har svart att halla vikten uppe. Barn har idag dessutom langa
dagar i skolan, det ar inte ovanligt med 07.30-16.30. For att dessa barn ska orka med
skoldagen och fa tillrackligt med naring, behover de naturligtvis bli serverade mat som
lockar dem att ata.

Alla barn behover fa bra forutsattningar for att kunna gora sig sjalv rattvisa i skolan.
Barn med funktionshinder ar forstas inget undantag och det ar inte rimligt att dessa
ska vara hanvisade till naringsdrycker for att kunna orka med dagen. Dessutom ar
maltiden som social samvaro minst lika viktig for dessa barn.

Darfor vore det minst lika rimligt att dessa barn far ratt till specialkost som att
vegetarianer eller barn med olika etiska skal far det. Ratten till specialkost bor ges
enligt 6verenskommelse med dietist.
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Att Centerpartiet verkar for att barn som tar centralstimulerande mediciner far ratt
till specialkost

Att motionen sands till partistimman i Are
Distriktsstamman anser motionen besvarad.

Distriktsstyrelsens motivering: Redan idag har barn ratt till specialkost av medicinska,
etiska och religiosa skal om bristande aptit ar en kand biverkning till
centralstimulerande ldkemedel bor detta kunna anféras som skal for specialkost.
Huruvida detta kraver en justering av gallande lagstiftning far 6vervagas i sarskild
ordning for att sakerstalla att lagstiftningen inte blir detaljstyrande eller tyngd av
tankbara tillimpningar.

Reservation till forman for bifall till motionen: Christian Ottosson, Lena Vilmar,
Monica Lindberg, Pamela Reynold, Per Olding, Carita Wallman-Larsson, Torbjorn
Norling.

Gunilla Pettersson

Huddinge

Migration och integration

Centerpartiet har en positiv syn pa att manniskor ror sig 6ver granser. Vi ska
vilkomna saval manniskor som tvingas fly fran sitt hemland som manniskor som
kommer hit for att arbeta. Ett stort problem i den svenska samhallsdebatten ar att
invandrare ses som en homogen grupp. Den kollektivistiska synen pa invandrare har
lett till att ingen egentligen definieras som manniska. Man kraver sarskilda rattigheter
till sarskilda grupper, istallet for manskliga rattigheter till varje manniska. For oss ar
det sjalvklart att den har typen av identitetspolitik och sarregleringar maste
motverkas.

Asylpolitik

Vi maste se till att Sverige har en 6ppen och gener6s flyktingpolitik som varnar om
asylratten genom en tidig, rattssaker provning av den sokandes skyddsbehov. Idag
finns det ett problem med svensk lagstiftning nar det géller grunderna fér politisk asyl
respektive synnerligen 6mmande omstindigheter. Den som ar forféljd av en statsmakt
ges politisk asyl. | de flesta fall ar det av kulturella orsaker framst man, som
exempelvis skriver regeringsfientliga texter eller strejkar, som tacks av definitionen av
politisk flykting. Daremot galler inte detta lagrum en kvinna som blir hotad av sin
slakt och vars samhalle inte kan skydda henne. Att vagra exempelvis tvangsgifte eller
konsstympning ar ett politiskt arbete, men det tacks inte av svenska regler for politisk
asyl. Precis som dessa kvinnor sd anser vi att samma regler bor galler HBT-personer
som tvingas fly fran forfoljelse pa grund av sin sexuella laggning — som grundar sig i
hemlandets politiska hallning till HBT- personer. Idag kan man i basta fall fa
uppehallstillstand av synnerligen 6mmande skal, som innebar en betydligt snarigare
vag in i det svenska samhallet an for dem som fatt politisk asyl. Darfor kraver vi att
aven sadana fall av forfoljelse ska berattiga till politisk asyl.



Centerpartiet bor aven arbeta for att de manniskor som kommer till Sverige fran
krisdrabbade omraden ska erbjudas hjalp att behandla eventuella traumatiska
upplevelser. Vi anser dven att det dr oacceptabelt att det finns statsl6sa barn i
Sverige, de ska sjalvklart bli svenska medborgare.

Att soka asyl ar den mest osakra tillvaro en manniska kan befinna sig i. For att minska
radslan och ovissheten bor de asylsokande ha en handlaggare som férmedlar all
information och eventuella beslut som ror dem. Det ar viktigt att all férmedling av
information saval som all kommunikation med den som soker asyl sker pa ett sprak
som den asylsokande forstar val, foretradesvis pd dennes modersmal. Darfor ar det
viktigt att behovet av tolkar och dversattare inom asylprocessen tillgodoses. Utokade
resurser under handlaggningstiden ar nodvandigt ur rattssakerhetssynpunkt. Det
maste finnas en bortre tidsgrans for beslut om asyl pa tre manader fran
ansokningsdagen. For att det skall vara mojligt att uppratthalla denna grans maste
tillrackliga resurser tillforas. Individer som soker asyl och som inte fatt besked inom
tre manader ska automatiskt beviljas asyl. Familjer och enskilda ska ocksa uppmuntras
att bli faddrar at asylsokande och flyktingar.

Att jobba under asylprocessen

Under asylansokan menar vi att man ska kunna soka jobb, utbilda sig, lara sig svenska
och starta eget/ga en starta eget kurs fran forsta dagen i Sverige. For att gora detta
enklare och for att t.ex. kunna skaffa F-skattsedel tycker vi att alla asylsokande ska fa
ett tillfalligt personnummer direkt nar de kommer till Sverige.

De senaste drens skandaler inom Migrationsverket visar att myndigheten inte klarar av
sitt uppdrag. En djupt inhuman kultur sitter i myndighetens vaggar och gar inte
langre att forbattra. Vi kraver darfor att Migrationsverket laggs ned. Fragor som ror
migration, medborgarskap och integration bor sedan éverforas till en ny myndighet
som bor dimensioneras i enlighet med stravan efter fri rorlighet.

Dublinforordningen

Den forharskande Dublinférordningen som uppratthéller Forstalandsprincipen inom
EU maste avskaffas. De handlingar som den asylsokande har med sig ar den sokandes
papper och myndigheter far inte anvdnda dessa utan den asylsokandes medgivande.
Handlingarna ska, nar Dublinférordningen har skrotats, kunna anvandas i alla EU-
lander for att pd sa satt korta asylprocessen da man soker i flera olika lander
samtidigt.

Ensamkommande flyktingbarn

Varje &r kommer hundratals barn till Sverige helt ensamma for att soka skydd. Barnen
har ofta rest langt och under fruktansvarda miljéer och omstandigheter. Idag kan
kommuner sjalv valja att tillsammans med migrationsverket valkomna dessa barn till
ett hem med god omsorg och med full ekonomisk ersattning fran staten. Vi vill verka
for att alla Sveriges kommuner skall ta ansvar for de utsatta barnen och erbjuda dem
boende, omsorg och trygghet.



Arbetskraftsinvandring

For den som fatt arbetskraftsinvandringstillstdnd ar det viktigt att detta inte ar
knutet till en specifik yrkestyp, sd som det tyvarr ar idag. Om nagon fatt tillstand att
komma hit for att arbeta som exempelvis kock ska inte tillstandet dras undan om
denne avancerar till restaurangchef eller byter jobb till postsorterare. CUF vill ha en fri
arbetskraftsinvandring och tycker att den som fatt jobb har automatiskt ska beviljas
uppehallstillstand.

Vi ser positivt pa EU:s system med bluecard som tillater arbetskraftsinvandring till
EU. Dock ar det beklagligt att systemet endast omfattar hogutbildad arbetskraft. CUF
vill se en helt fri arbetskraftinvandring for saval stidare som for direktorer, bluecard-
systemet bor omfatta alla yrken. | ett vél fungerande EU ar alla manniskor en tillgang,
det langsiktiga malet for EU ar darfor att tillata fri invandring.

Integration

Dagens integrationspolitik fungerar inte. Istallet for att ta till vara manniskors
resurser och kompetenser och méjliggora nyanlanda invandrares och flyktingars
etablering pa arbetsmarknaden skapar dagens system ett utanférskap och
bidragsberoende.

Vi tror inte i forsta hand pa stora satsningar pa statliga mangfaldsprojekt. Vi tror inte
pa kollektiva I6sningar och har inte en syn pa invandrare som en grupp manniskor som
maste "hjalpas”. Manniskor som kommer hit ska ses som resurser och vi tror att alla
manniskor har ndgot att bidra med, och vill bidra. Invandrare tar inte vara jobb, de ar
med och skapar jobb.

Vi tror inte integrationspolitiken behover vara krangligare an att se till att ha en bra
utbildningspolitik, bostadspolitik och en bra arbetsmarknads- och foretagarpolitk.
Fungerar dessa bitar ar vi 6vertygade om att manniskors egen drivkraft [oser det vi
idag kallar integrationsproblem. Integration ar aldrig en isolerad fraga darfor tycker vi
inte att vi i Sverige behover en sarskild integrationsminister utan att integration ska
vara en del av alla ministrars ansvar i respektive omrade.

Arbetsmarknad och foretagande

Den enskilt viktigaste delen for att integreras i ett nytt land ar att komma in pd
arbetsmarknaden. Redan fran forsta dagen som asylsokande ska man ha méjlighet att
soka och ta ett jobb, och alla som har ett arbete ska automatiskt fa uppehallstillstand.

Sveriges arbetsmarknad ar idag valdigt reglerad och oflexibel vilket gér det svart och
krangligt for foretag att anstalla - ndgot som leder till att grupper som invandrare och
ungdomar for det svart att ta sig in. LAS, hoga ingangsloner och hoga
arbetsgivaravgifter ar nagra av de hinder som vi vill ta bort for att ge invandrare
battre forutsattningar att komma in pa arbetsmarknaden. Vi menar ocksa att
invandrare skulle hjalpas av fler privata arbetsformedlingar som ar specialiserade pa
exempelvis invandrare. Det ar viktigt att fa hjalp att matcha och validera utbildning
och erfarenhet for att fa ratt jobb och veta var i landet dessa jobb finns.



Manga migranter ar duktiga pa att starta foretag och ofta anstaller de andra
migranter. Omraden med hog invandrartathet har en positiv effekt eftersom det
skapar efterfragan pa nya tjanster och nya produkter vilket ger en ny marknad att
starta nya foretag pa. Att ge hitkommande ett tillfalligt personnummer omedelbart sa
att de har mojlighet att starta foretag fran dag ett ar en viktig del i att skapa fler
foretag och jobb.

Ett stort problem ligger dock i regelkranglet. Till dess att de lagar och regler som
omgardar foretagandet har minskat och blivit enklare ar det viktigt att informationen
kring dem blir tydligare och mer lattforstdelig. Det maste ocksa bli lattare att leva pa
sitt foretag och att anstalla andra. Invandrargrupper ar bland dem som skulle tjana
mest pa ett mer foretagarvanligt Sverige.

Svenska for yrkeslivet (SFY)

Att kunna ett lands sprak ar grundliggande for att bli del i samhallet. Spraket ar ofta
ocksa grundlaggande for att komma in pa arbetsmarknaden. Pa denna punkt har
integrationsarbetet i Sverige brustit fatalt. Inte bara har analfabeter och ingenjérer
placerats i samma klassrum och férvantats lara sig i samma takt, utan analfabeter,
ingenjorer, lakare och ekonomer har alla antagits behova precis samma
sprakkunskaper. S3 ar naturligtvis inte fallet, men det har resulterat i att Sverige har
extremt hogutbildade tunnelbanechaufférer. Medan en lakare behéver lara sig
medicinska termer ar de i stort sett irrelevanta for andra yrkesgrupper. Vi vill darfor
se att SFI (svenska for invandrare) laggs ner till formdn for SFY (svenska for
yrkeslivet) och fokusera pa att ldra ut svenska anpassat for den yrkeskategori
personen tillhor och vara mer knytet till arbetslivet.

Man maste ocksa kunna lasa SFY samtidigt som man har ett arbete eller en
praktikplats. Naturligtvis ska det finnas en allman grundutbildning fér dem som inte
har behovet av en yrkesanpassad utbildning, utgdngspunkten maste vara en
undervisning som utgar fran individens behov och tidigare kunskaper.

Segregation

Ofta talas det om hur fruktansvart det ar att Sverige ar sa segregerat och vilka
problem detta for med sig. Ibland gar diskussionen sd langt att det talas om att
tvangsforflytta manniskor och tvinga kommuner att ta emot asylsékande. Vi anser att
staten aldrig ska ldgga sig i var manniskor valjer att bo och vilka vi valjer att umgas
med. Det offentligas roll ska inte vara att forsoka agera kontaktférmedlare mellan
personer fran olika kulturer, utan att ge férutsattningar at alla att bilda sig ett eget
liv i Sverige inom ramen f6r vara lagar.

Det ar dock viktigt att staten heller inte ldgger hinder i vagen for att manniskor ska
kunna flytta pa sig inom landet, kommunen eller helt enkelt staden. Dagens system
med reglerade hyror gor det i praktiken omajligt for framforallt invandrare att
nagonsin kunna fa en hyresratt i exempelvis Stockholms innerstad - for att ha en
chans maste man ha statt i ko sedan fédseln. Detta i kombination med att
bruksvardessystemet faktiskt bara subventionerar innerstadshyror och i det snaraste
driver upp hyrorna i stadernas ytteromraden gor att den svenska bostadspolitiken i
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fungerar. Systemet gynnar i praktiken bara de redan bast bemedlade och bor darfor
avskaffas. Vi menar att en friare prissattning ger alla lika rattigheter pa
bostadsmarknaden.

Framtidens stadsplanering maste ocksa utga fran en blandad bebyggelse: Kontor,
affarslokaler, hyresratter, bostadsratter och dgarlagenheter kan alla héra hemma inom
samma kvarter. Den som idag hittar ett arbete och vill byta upp sig tvingas ofta byta
stadsdel, vilket leder till stagnerade omraden i stader dér utanforskapet bara 6kar och
resurserna i stadsdelen minskar. Bra forebilder ar viktiga och kan fungera som
mentorer at andra, men om de tvingas flytta fran sitt omrade for att bo battre,
cementeras stadsdelens karaktar ytterligare.

Hedersrelaterat vald

Vi kan aldrig acceptera att manniskors frihet begransas pa grund av fortryck som
fortackts genom begreppet "heder”. Sveriges lagar skall alltid std over religisa och
kulturella yttringar. Socialtjanst, skola och myndigheter maste éka sin kunskap och bli
battre pa att samverka for att hjalpa de killar och tjejer som utsatts.

Det ar viktigt att ungdomsmottagningar och 6vrig sjukvard har god kunskap om
problematiken, fér att kunna se tecknen och ingripa i ett tidigt skede. Nar den
utsatta soker hjalp har fortrycket ofta pagatt under en lang tid, det kravs darfor
snabba och effektivisera insatser dar den utsattas sakerhet inte dventyras.

Att grunderna for politisk asyl dven ska omfatta det som i motionen angivits vad
galler forfoljelse av kvinnor och HBT- personer av enskilda, familjer eller en
statsapparat.

Att det inte ska vara acceptabelt att det finns statslsa barn i Sverige.

Att asylsokande tilldelas en personlig handlaggare som formedlar all information och
eventuella beslut som rér dem.

Att asylbeslut ska fattas pa tre manader, om inte ska en person automatiskt beviljas
uppehallstillstand.

Att det ska vara mojligt att jobba, utbilda sig eller starta eget foretag under
asylprocessen.

Att alla asylsokande ska fa ett tillfalligt personnummer direkt nar de kommer till
Sverige

Att Migrationsverket liggs ner och ersétts av en ny myndighet som ar uppbyggd pa
idén om att fri rorlighet ska framjas.

Att Dublinférordningen avskaffas.

Att alla Sveriges kommuner ska paverkas for att ta emot ensamkommande
flyktingbarn



Distriktsstamman

Att tillstand for arbetskraftsinvandring inte ar knutet till ett specifikt yrke.
Att i fortséttningen inte utse né’lgon integrationsminister

Att Centerpartiets hallning i frdga om Arbetsratt, ingdngsloner och arbetsgivaravgifter
i storre utstrackning ocksa fokuserar pa invandrares majligheter pa arbetsmarknaden.

Att Svenska for invandrare ersatts av Svenska for yrkeslivet (SFY)
Att en friare prissattning pa bostader infors
Att EBO- lagstiftningen avskaffas.

Att ungdomsmottagningar och andra vardinrattningar har tillracklig kunskap och
snabba rutiner nar det kommer till "hedersrelaterat” vald

Att motionen vidaresands till Centerpartiets partistimma i Are 2011
Bifall att-satser 2, 5, 6, 9, 10, 12, 15 och 16

Avslag att-satser 4,7,8,11,13 och 14

Ldmna att-satser 1 och 3 utan eget stallningstagande

Reservationer: Anna Myrhed reserverar sig avseende att-sats 5 och Kerstin Lundgren
till formdn for distriktsstyrelsen forslag till beslut.

Distriktsstyrelsen motivering till avslagen:

Att-sats 4 - Distriktsstyrelsen ser det som angelaget att halla nere
handlaggningstiderna for uppehallstillstand men ser inte att inférandet av
automatiska uppehdllstillstand gynnar asylsystemet eller rattsakerheten.

Att-sats 7 — Migrationsverket ma ha sina fel och brister, men distriktsstyrelsen finner
inte skal att lagga ned myndigheten for att bygga upp en ny myndighet baserad pa fri
rorlighet som ska handlagga och sakra asylprocessen. Istallet ar det viktigt att
kvalitetssakra myndighetens arbete for att sdkra att lagarna foljs.

Att-sats 8- Dublinforordningen, DF, innebar att en ansokan om uppehallstillstand ska
behandlas i det Europeiska land som personen forst kom till. DF ar tankt att vara ett
snabbt och enkelt satt att forvissa sig om att inte ansékan om uppehallstillstand gors
samtidigt eller upprepade génger i flera EU-lander. Detta ar en del av grunderna for
Schengen-samarbetet inom EU och den fria rorligheten foér manniskor. Fragan har
kommit att uppmarksammas till foljd av domslut i Europadomstolen och mot den
bakgrunden har Kommissionen signalerat intresse att pa nytt prova férordningen. Det
pagar forhandlingar om andringar i Dublinférordningen, Eurodacférordningen och
mottagandedirektivet. Dessutom pagar arbete med att inratta ett gemensamt
europeiskt stodkontor for samarbete i asylfragor. Syftet med stodkontoret ar att
underlatta det praktiska samarbetet mellan myndigheter i EU och bidra till en jamnare
niva pa bedomningar av asylansokningar. Det kan forhoppningsvis ocksa leda till
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forbattrade mottagningsvillkor i medlemslanderna och minskade forflyttningar inom
EU.

Att-sats 11 - Distriktsstyrelsen delar inte denna asikt och anser att dven fast
integration ar ett ansvar for samtliga ministrar sa ar en sarskilt ansvarig minister
viktig for att halla samman och driva pa utvecklingen, precis som att det finns andra
fackomradesministrar.

Att-sats 13 - Distriktsstyrelsen finner det viktigt att starka manniskors mojligheter att
utifrdn sina unika behov fa tillgang till svenska spraket for att kunna underlatta for
full delaktighet i samhallet, bade rattigheter och skyldigheter. Sjalvklart ar det
angelaget att aven har stakra kvaliteten pd lararna, starka de studerandes valfrihet
och stallning. Méjligheterna att praktisera eller arbeta under tiden man laser ar viktig,
likasa vuxenutbildningen. Fragan om att ge majlighet att ldsa in yrkessprak foreligger.
Att daremot foresld att det enbart skulle vara svenska for yrkeslivet som det handlar
om missar att vi manniskor ar olika, med olika behov.

Att-sats 14 - Manniskor mojligheter att valja var man vill bo ar viktig. Detta ska
sjalvklart galla for alla. Fragan om att avskaffa enskilt boende under asyltiden har
bade for och nackdelar. Distriktet har tidigare tagit stillning for att fordelarna i form
av att motverka trycket mot vissa bostadsomraden och skolor 6verviger nackdelarna
Distriktsstyrelsen finner inte skal att nu andra det stéllningstagandet. En friare
prissattning pa bostdder ar vilkommen, men det torde inte i sig bidra till att det blir
lattare for nyinvandrade eller de med ldgsta inkomster att erhalla bostader i attraktiva
omraden. Aven om bruksvérdessystemet ytterligare kan behova ses éver knappast det
i sig en vag att bryta bostadssegregation. Distriktsstyrelsen delar inte motionens
forslag i denna del.

Centerpartiets Ungdomsforbunds forbundsstyrelse juni 2010- juni 2011
cuf@centerpartiet.se

08-617 38 oo

Framtida nordisk forbundsstat

Centerpartiet ar foresprakare for ett starkt nordiskt samarbete. Centerpartiet har
ocksa grannpartier i flera nordiska linder. Centerpartiet har under lang tid aktivt
medverkat i Nordiska Radet, Foreningen Norden och andra nordiska samarbetsorgan
for ett utvidgat och forstarkt samarbete. Sett i ett historiskt perspektiv har
Kalmarunionen, den langa perioden av ett gemensamt Sverige och Finland liksom
Unionen Sverige- Norge skapat band som trots en framvaxande nationalism finns
kvar.

Sverige ar medlem i FN, EU, Europaradet och mdnga andra internationella
samarbetsorgan. Globaliseringen okar. Den senaste finanskrisen visar tydligt att ett
starkt internationellt samarbete dr nédvandigt. Miljo - klimat, och energifragorna ar
globala problem som maste I6sas men som darmed ocksa kan skapa
utvecklingsmojligheter, arbete och valstdnd i bade rika och fattiga lander.



Jag/vi yrkar

Distriktsstamman

Organisationer som G2o-gruppen, som samlar de 20 storsta ekonomierna i varlden,
kommer att fa 6kat inflytande. Har skulle en nordisk férbundsstat (alt statsforbund)
bli en viktig aktor.

En Nordisk forbundsstat skulle starka forsvars- och sakerhetssamarbetet mellan de
nordiska landerna och medverka till 6kad stabilitet i Nordeuropa, runt Ostersjon och i
Europeiskt forsvars- och sakerhetsarbete

De nordiska landerna ar i dag mer jamstallda an tidigare. Norge, Danmark och Finland
har samtliga en stark nationell identitet och ett hogt sjalvfortroende. Island har stora
ekonomiska problem dar ett utvidgat nordiskt samarbete skulle kunna starka Island.
Skillnader i medlemskap i EU, EMU och Nato bor snarare kunna ses som en styrka som
overfor information och kunskap om omvarlden i ett statsférbund. Fragor om
invandring och integration skulle vinna pa ett 6kat nordiskt samarbete.

De nordiska landerna har var for sig lyckats val i utvecklingen. Sett i ett
internationellt perspektiv skulle nordens lander vinna pa ett titare samarbete.
Internationaliseringen med allt fler politikomraden i ett globalt perspektiv skulle
starka Norden och darmed ocksa landerna var for sig. Omgivningen; USA, Kina,
Ryssland, FN, EU skulle ocksa fa en starkare motpart eller medspelare dar
forhandlingar kan ske med fem lander pa en gang.

Mediabevakningen, TV, IT och sociala medier skulle pa ett helt annat satt komma att
handla om de andra nordiska landerna, vilket ytterligare skulle starka gemenskapen.
Sprakfragor, kultur, idrott och geografi skulle fa mer av en nordisk dimension. En
Nordisk forbundsstat skall i huvudsak handla om ett mellanstatligt samarbete. Det
skall i férsta hand rora internationella fragor som utrikes-, forsvars- och
sakerhetspolitik liksom ekonomi, klimat, integration och en jamlikare varld.

En utveckling mot ett nordiskt statsforbund eller forbundsstat maste ses i ett
langsiktigt perspektiv pa 10-20 ar. Det har ocksa varit tanken nar fragan diskuterats
av historikern Gunnar Wetterberg och i Nordiska radet. Tanken ar dock inbjudande att
se de nordiska landerna samlade under ett gemensamt tak som en viktig aktor i
varldsutvecklingen. Ett forenat Norden skulle bli den elfte storsta ekonomin i varlden
med 25 miljoner invanare. Ett férenat norden kan balansera stormakter pa den
internationella scenen i FN, EU, G20, Internationella Valutafonden och i de
klimatforhandlingar som kommer att paga i decennier framat.

Framtiden bestammer vi sjalva. Centerpartiet skulle kunna bérja med att starka
kontakterna med systerorganisationer i andra nordiska lander och den vagen 6ka
intresset for en langsiktig process mot ett enat Norden.

Att stamman uppdrar at partistyrelsen att tillsitta en arbetsgrupp som far i uppdrag
att utarbeta en plan for hur centerpartiet kan starka det nordiska samarbetet.

Att malsattningen skall vara ett langsiktigt arbete i riktning mot ett statsforbund eller
en forbundsstat
Avslag till motionen och att Centerpartiet aktivt ska verka for ett forstarkt nordiskt
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samarbete.

Distriktsstyrelsens motivering: Distriktsstyrelsen delar motionarens vilja att starka det
nordiska samarbetet, aven till forsvars- och sakerhetsomradet. Detta arbete pagar idag
mer aktivt an tidigare och frdgan om att fordjupa Nordiska Radets arbete till att galla
aven utrikes- och sakerhetspolitik ar foremal for dversyn. Oberoende av Nordiska
Radet sker idag ett nara samarbete mellan de nordiska landerna pd manga omraden
samt i flera internationella fora och sammanhang. Centerpartiets eget samarbete med
syskon i andra nordiska lander sker likasa fortlopande. Motionaren vill dock utveckla
ett nordiskt statsforbund eller en férbudsstat. Det ar en idé som genom aren
diskuterats med olika intensitet. Distriktsstyrelsen delar inte motionarens 6nskan att
partistyrelsen nu ska tillsdtta en arbetsgrupp i syfte att stirka det nordiska
samarbetet med detta langsiktiga mal.

Hans Lindqvist

Varmdo

Obligatorisk A-kassa

Sverige ar i manga fall ett foregangsland for en bra socialpolitik. Vi har byggt upp en
grundtrygghet for alla manniskor dér vi bl a garanteras sjukvard, barnomsorg och
skola. Vi har ocksa en i stort sett fungerande arbetsmarknad dven om vi har en
relativt stor arbetsloshet, framférallt bland vara ungdomar.

Ett omrade dar denna grundtrygghet saknas ar i samband med arbetsloshet.
Avgiften till A-kassan ar idag i praktiken hogst for dem som har lagst inkomst och
samst stallning pd arbetsmarknaden. Detta ar logiskt ur ett forsakringsperspektiv.
Ur samhallets och den enskildes perspektiv far detta dock oacceptabla konsekvenser
nar lagavionade av kortsiktiga ekonomiska skal valjer att avsta A-kassa.

A-kassans koppling till fackférbund leder ofta till att man aven valjer att stélla sig
utanfor facket nar man lamnar A-kassan. Ungdomar som trevar sig in i
arbetsmarknaden via jobb som inte motsvarar genomgangen utbildning medfér ofta
att man inte kdnner nagon naturlig facklig tillhérighet. Utan facklig tillh6righet
upplever manga sig vid sidan av dagens A-kasselosning aven om det inte utgor
formellt hinder att ansluta sig till A-kassa.

Dagen system leder inte till att samhallet far ldgre kostnader vid en eventuell
arbetsloshet. De hamnar istéllet oftast hos socialtjansten efter en tid om de inte
lyckas fa ett nytt arbete.

Man kan tycka att vi skall ha valfrihet att valja om man vill vara med i en A-kassa,
men vi har ocksa en skyldighet att tillsammans ta ansvar for att vara skyddsnat
fungerar. | detta ingdr att ha en mojlighet att kunna forsorja sig och att kunna erhalla
en rimlig ersattning vid arbetsloshet eller sjukdom.

Vi anser darfor att en obligatorisk oberoende a-kassa skall inforas i Sverige.
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Den skall inte vara knuten till ett fackforbund. Fackforbunden skall fortfarande vara
ett stod for den enskilda arbetstagaren i diskussioner och férhandlingar med
arbetsgivaren.

Att Centerpartiet i regering och riksdag kraftfullt ska agera for att inféra en
obligatorisk A-kassa for alla och

Att avgiften till denna ska vara lika for alla oavsett yrkesomrade.
Bifall.

Reservationer till frman for avslag till motionen: Berit Jansson m fl.
Annica Nordgren, KG Eriksson

Taby

Spelforetagen maste ta sitt ansvar

| mobiltelefonerna finns idag olika spel att képa och manga ganger provspelar man
forst en gang gratis varefter man sedan genom bara ett par klick kan kopa ett
mobilspel for kanske 50 kronor. Inga koder behévs och ofta finns inga som helst
sparrar. Du kan dessutom ladda ned samma spel gang pa gang i mobilen och varje
gang dras da 5o kronor fran ditt kontantkort eller ditt abonnemang. Det finns ocksa
andra typer av l6sningar via Internet med inloggning eller sms for att sedan med kod
registrera ett spelkop.

Det finns exempel pa familjer som har fatt rakningar pa tiotusentals kronor till f6ljd
av nagot (minderé’lrigt) barns spelande och lek. En anledning till detta ar att det inte
alls ar tydligt for barnen att tjansten kostar pengar. Inte sallan ar det ocksa
komplicerat att verhuvudtaget fa kontakt med foretagen som ar ansvariga for
tjansterna.

Trots att avtal inte kan ingds av minderariga kan det vara svart att fa ratt mot
foretagen i sddana har fall. Och att hanvisa foraldrar till att installera sarskilda
blockeringstjanster for att slippa detta ar egentligen att ldgga ansvaret pa fel part.
Att Centerpartiet tar initiativ till samtal med akt6rerna pa marknaden for att minska
mojligheterna for barn att pa egen hand via telefon eller dator kdpa tjanster

Att motionen sands till partistamman i Are
Avslag.

Distriktsstyrelsen motivering: Barn under 18 ar far inte ingd avtal utan foraldrars
tillstand. Du har alltid ratt att hava ett kop som barnet har gjort. Det ar ett 6kande
problem med barn som kan kopa alltmer med mobilen, som biljetter, godis eller
annonsplatser. Det ar dock till sist fordldrarna som har ansvar for hur deras barn
agerar, dven nar det galler hur de handskas med telefoner och datorer. Styrelsen anser
inte heller att det finns forutsattningar for att detaljreglera inom detta omrade.
Gunilla Pettersson

Huddinge



Motion 9

Rubrik
Text

Jag/vi yrkar

Distriktsstamman

Namn
Krets

Motion 10

Rubrik
Text

Andring av regler om réstratt mm i stadgarna

Centerpartiet ar ett 6ppet politiskt parti, en folkrorelse, som samlar medlemmar som
vill framja en politisk utveckling i 6verensstimmelse med partiets program.
Medlemskapet ger rattigheter och majligheter att paverka samhallet men innebar
ocksa ett ansvar att i basta mening bara upp demokratiska ideal.

Medlem kan var och en bli som vill verka for partiets syften. Centerpartiet har manga
medlemmar éver hela landet. Manga kretsar ar sma vilket innebar relativt fa
medlemmar. Det &r i sadana kretsar latt att genom en handfull nya medlemmar "ta
makten” 6ver kretsen, sarskilt som det kan betyda att "gamla” medlemmar kanner
olust och inte langre deltar i kretsmétena.

Enligt centerpartiets stadgar (§2 mom 2) har medlem ”..narvaroritt, yttranderatt och
forslagsratt pa samtliga lokala moten, kretsméten, distriktsstaimmor och
partistammor. Medlemmen har rostratt pa samtliga lokala moten och kretsméten”.
Dessa rattigheter intrader genom medlemskapet och galler omedelbart fran denna tid.
Det betyder att en handfull nya medlemmar kan komma pa ett kretsméte samma dag
som de blivit medlemmar och lagga férslag infor kretsen och ocksa rosta for dessa
forslag. Det kan innebara "kuppartade” forandringar eller beslut som skrammer andra,
"gamla” medlemmar. Det kan ocksa medféra problem i samarbetet med t.ex.
existerande majoriteter, om de nya medlemmarna genom insandare, uttalanden och
bloggar kritiserar t.ex. pigaende Allianssamarbete som gor centerpartiet omojligt for
ovriga partier att samarbeta med. En regel som innebar en viss inkubationstid fran
medlemskap till dess rostratt intrader skulle minska ovanstdende problem. Som vi
forstatt det finns sadana regler ocksa hos andra partier.

Det ar positivt med nya medlemmar och centerpartiet valkomnar nya. Vi tror inte
denna stadgeandring negativt paverkar ett intresse for medlemskap i centerpartiet. Vi
tror tvartom att ansvaret och betydelsen av medlemskapat kan lyftas upp och stérkas.
Att § 2 mom 2 i centerpartiets stadgar dndras enligt nedan "Medlemmen har
narvaroratt, yttranderatt och forslagsratt pa samtliga lokala moten, kretsméten,
distriktsstammor och partistimmor. Efter max tre manades medlemskap har
medlemmen rostratt pa samtliga lokala méten och kretsmoten.” Tiden bestams
narmare av kretsen.

Instimmer i motionens syfte och 6verlamnar motionen till Centerpartiets grupp for
stadgedversyn.

Hans Lindqvist

Varmdo

Angdende personer som blir utforsakrade

Sverige ar i manga fall ett foregangsland for en bra socialpolitik. Vi har byggt upp en
grundtrygghet for alla manniskor dér vi bl. a garanteras sjukvard, barnomsorg och
skola. Vi har ocksa en i stort sett fungerande arbetsmarknad dven om vi har en
relativt stor arbetsloshet, framférallt bland vara ungdomar.
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Alliansregeringen har drivit en valbehovlig "arbetslinje” och gett manga manniskor en
ny tillvaro dar de kdnner sig behévda och har méjlighet att forsorja sig sjalva. Att
provas for arbetsmarknaden trots nedsatt arbetsformaga har for manga inneburit ett
stort mervarde.

Tyvarr har det visat sig att manniskor har hamnat i klam. De som anses for friska for
att vara sjukskrivna men for sjuka for att arbeta. For att erhalla socialbidrag skall du
vara "fattiggjord”, det vill sdga salt huset eller bostadsratten, sdlt ovriga tillgangar
och témt eventuellt sparkonto.

De manniskor som drabbas har generellt sett en mycket svag stéllning pa
arbetsmarknaden. Man ar ofta stigmatiserad och kanner sig ifragasatt pa grund av
personliga motgangar som sjukdom och det avvisande som arbetsmarknaden gett. Det
ar orimligt att i detta lage dven hamna i klam mellan olika myndigheters hantering.

Vi politiker skall vaga ta beslut, men ocksd agera snabbt och ratta till beslut som visat
sig inte fungera fullt ut. Det ar inte vardigt vart samhalle av idag att man skall kunna
hamna "mellan stolarna”, som férekommer idag, det vill saga mellan Arbetsférmedling
och Forsakringskassa. Ingen myndighet tar fullt ansvar och den enskilda riskerar
hamna i social misar.

Att Centerpartiet i regering och riksdag kraftfullt ska agera for att inféra en
obligatorisk samordning mellan Arbetsformedling och Forsakringskassa.

Att vid tvister om arbetsférmaga och diagnos, hos Forsakringskassan inhamta
utldtande fran oberoende specialistlakare dar det dven ingar ett personligt mote
mellan patient och lakare.

Bifall

Annica Nordgren, KG Eriksson

Taby

Inrdtta 1:e och 2:e vice ordférande och att stamman ska hallas varje ar

Centerpartiet har hundra ar av handlingskraft bakom sig och minst lika manga ar
framfor sig som ett starkt parti i vart land. Vi har en lang tradition av att utforma var
politik i kommuner, landsting och i nationen. For det har vi en god organisation, dar
partistyrelsen och partiledaren utgor den operativa ledningen med partistimman och
daremellan fortroenderadet som hdgsta beslutande organ. Centerpartiet ar
representerat 6ver hela landet och har upparbetade relationer och natverk till andra
partier, naringsliv och organisationer.

Det ger goda forutsattningar att utforma vart budskap i avdelningar och kretsar med
engagerade medlemmar och fortroendevalda. Arbetsfordelning, interndemokrati och
medborgardialog ar avgorande bestandsdelar for att metodiskt nd ut med val
forankrade budskap till medborgarna.
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Dagens standigt utvidgade medielandskap med gamla och nya medier stiller
oproportionerligt stora krav pa partiledaren. Detta sérskilt om partiledaren ocksa ar
minister. Det ar en narmast omojlig uppgift att hinna med alla de uppdrag och
ataganden som faller pa partiledaren.

En battre arbetsfordelning dar fler delar pa dessa uppgifter, utan att inskranka
partiledarens yttersta ansvar som ordférande i partiet, ar darfér 6nskvard. Fler
foretradare i partiledningen skulle forstarka interndialogen och interndemokratin och
underlatta att nd ut med budskapet.

Varfor hade inte centerpartiet ndgon stamma infor valet 2010? Den fragan stallde jag
mig sjalv och fick av manga. Vi missade flera dagars uppmarksamhet,
interndemokratisk forankring och budskap till valjare och medborgare om vad centern
diskuterar och vill.

Att centerpartiet i stadgarna aterinfor att, forutom att valja partiledare, ocksa vilja
1:e och 2:e vice ordférande. Detta for att bredda ledarskapet, starka interndemokratin
och 6ka méjligheterna att na ut med vart budskap.

Att centerpartiet skall halla partistamma varje ar, forslagsvis i juni. Stamman skall ha
en allmanpolitisk debatt och behandla motioner och férslag fran medlemmar, kretsar
och distrikt. Partiet har goda saval organisatoriska, ekonomiska som ideella resurser
for att genomfora detta.

Att centerpartiets stadgar dndras sa att partistyrelsen bestar av ordférande samt
forste och andre vice ordférande

Att ordinarie partistimma halls varje ar fore juni manads utgang
Bifall motionens forsta att-sats

Avsld motionens andra att-sats

Hans Lindqvist

Varmdo



Nedanstaende motioner har inte behandlats av distriktsstamman

Motion 12

Rubrik

Text

Avdragsratt for gavor till ideella foreningar bor gilla alla organisationer som har
allmannyttiga andamal

| vart samhalle finns en mangfald av aktorer som verkar och paverkar manniskors
vardag. Utanfor det enskilda hushallet talas det ofta om tre olika sektorer. Tva ar
ganska enkla att avgransa — staten (verksamhet i offentlig regi) och naringslivet
(verksamhet i privat regi). Den tredje sektorns aktorer verkar varken i offentlig eller
privat regi.

Det som kannetecknar det civila samhillet ar det frivilliga deltagandet och att
verksamheten styrs av dess medlemmar, utifran ett gemensamt intresse eller
vardegrund. "Det civila samhallet” fangar in flera olika begrepp sdsom social ekonomi,
ideell sektor, folkrorelser och idéburna organisationer. Avgransningarna och
definitionerna ar inte givna — det ligger kanske i det civila samhallets natur. | det
civila samhallet ryms stiftelser, foreningar och kooperativ, men aven informella
natverk och méten. Har finns knattefotbollen, religiosa forsamlingar, den
stiftelsedrivna friskolan och kooperativa foretag. Det civila samhallet ar nédvandigt
for att staten och naringslivet ska fungera effektivt. Det ar ocksd betydelsefullt i sig
sjalvt, saval samhallsekonomiskt som for den enskilda manniskan.

Det svenska civila samhallet bestdr av cirka 200 ooo organisationer, ideella,
kooperativa och i stiftelseform och bars upp av ca 32 miljoner medlemskap. 48% av
Sveriges befolkning uppger att de ar ideellt engagerade.” (www.sektor3.se)

Hamtat frdn Regeringens hemsida: "Politik for det civila samhallet

Den 26 november beslutade regeringen om propositionen En politik for det civila
samhallet (2009/10:55) som innehdller forslag till mal och inriktning for politiken for
det civila samhallet. Den nya politiken ar tankt att ersitta den nuvarande
folkrorelsepolitiken och lyfta fram det civila samhallets stora betydelse, utveckla och
tydliggora relationen mellan staten och det civila samhallet och ta ett helhetsgrepp
om generella fragor om det civila samhallet och dess villkor. ”

Det civila samhallet

Begreppet det civila samhallet anvands i betydelsen av en arena- skild fran staten,
marknaden och det enskilda hushallet - dar manniskor, grupper och organisationer
agerar tillsammans for gemensamma intressen. Inom det civila samhallet verkar bland
annat ideella féreningar, stiftelser och registrerade trossamfund, men aven natverk,
tillfalliga sasmmanslutningar och andra aktérer.

Det ar var starka Gvertygelse om att man inte kan dela in det civila samhallet,
foreningar eller organisationer i olika A- och B-lag om vilka som har ratt pa en
avdragsratt i form av en gava. Centerpartiet som en stark folkrorelse och idéburet
parti borde vara en garant och verkar for att avdragsratt for gavor till samtliga ideella



Jag/vi yrkar

Namn
Krets
Motion 13

Rubrik
Text

Jag/vi yrkar

Namn
Krets

Motion 14

Rubrik
Text

foreningar bor galla alla organisationer som har allmannyttiga dndamal.

Att Centerpartiet verkar for att avdragsratt for gavor till samtliga ideella foreningar
som har allmannyttiga dndamal

Raymond Svensson, Magnus Svensson

Haninge, Séderhamn

Synligare poliser
Polisen har de senaste aren fatt stora resurstillskott och ar idag ver 20000 poliser.
Darfor ar det berattigat att medborgarna kraver att poliser ska utratta mer.

Regeringen gor bedomningen att polisen inte fullt ut lever upp till de krav som stalls
pa effektivt resursutnyttjande. Ett tecken pd det ar att verksamhetsresultaten varierar
kraftigt mellan de olika polismyndigheterna.

Polisiar synlighet och narvaro ar en viktig del i det trygghetsskapande och
brottsférebyggande arbetet men ar ocksa en del av en framgangsrik
utredningsverksamhet. Darfor ar det inte rimligt att polisen tillbringar mer an 60 % av
arbetstiden bakom ett skrivbord.

Polismyndigheten ska sikerstalla att verksamheten bedrivs effektivt s att synligheten
och kontakten med allmanheten 6kar. Polisen ska vara narvarande dar allmanheten
finns pa gator och torg och inte minst i vara skolor och utsatta omraden.

Att polisens yttre tjanstgoring ska uppga till minst 50 % av arbetstiden.

Att fot och cykelpatrullering ska ingd som ett naturligt inslag i den dagliga
verksamheten i yttre tjanst.

Att alla poliser erbjuds gratis skollunch for att 6ka kontaktytan och skapa relation
genom bemétande och kommunikation.

Aphram Melki, Anna C Nilsson

Representanter for (c) i Polisstyrelsen Stockholms lan

For ett jamstallt Sverige

Visionen om kvinnornas och mannens Sverige

Vilket kon vi tillhor innebar konsekvenser. Kvinnor och man har olika forutsattningar i
livet, har olika erfarenheter, gor olika prioriteringar och har olika varderingar. Om
man jamfor kvinnor som grupp med man som grupp. Debatten har koncentrerats kring
huruvida kénens olikheter beror pa sociala eller biologiska faktorer, vilket ar i
sammanhanget ointressant, eller sa har man har havdat att det "handlar om individer”
och att det inte finns nagon strukturell dimension av kon. Det &r sant att bade
kvinnor och man ar individer, med individuella forutsattningar och egna tankar och
idéer om vad man vill med sitt liv. En del manniskor vill identifiera sig med sitt kon
och de roller som forknippas dairmed medan andra kinner sig begransade av att



definiera sig enligt en sddan mall. Men vilket kon vi fods till har likval en stor
betydelse for hur vara liv gestaltar sig. Formodligen finns ingen tillhorighet som sa
starkt paverkar vara mojligheter som konstillhGrigheten. Vare sig vi vill det eller ej.
Genom den fods vi in i en identitet som inte endast paverkar vara egna val och var
uppfattning om vad vi bér och kan gora, utan som aven innebar forvantningar och
tryck frdn omgivningen, i det sociala livet, i skolan, i yrkeslivet. Att bortse fran det
gar inte, att bryta igenom det far stora, ibland odverstigliga konsekvenser for den
enskilda manniskan. Konsdimensionen skar genom alla andra grupptillhorigheter i
samhdllet och foljer oss genom hela livet. Vara stereotypa konsroller innebér dven en
halsoaspekt dar vald och Gvergrepp spelar in och drabbar oss pa olika satt och olika
grad beroende av vilket kon vi rakat fodas till.

| Sverige har vi idag kommit mycket langt i var lagstiftning vad galler kvinnors och
mans rattigheter, men malet ar anda inte natt. Samtidigt har de storslagna visionerna
om det jamstallda samhallet gjort halt och vi hanvisar allt oftare till "den vuxna
manniskans formaga att ta ansvar och gora fria val” istéllet for att ta tag i den stora
utmaning det innebdr att slutféra projektet. Det ar inte vigen som leder ett land in i
framtiden. Det ar heller inte gott nog for ett Centerparti som har malsattningen att
gora allt for att understodja manniskor i att forverkliga sina drommar och utveckla sin
fulla potential. Darfor maste framtagandet av en modig politik som starker den
enskilda manniskan i sin stravan att utvecklas fullt ut, att valja hur man vill bidra till
samhillet, och som skyddar mot ohalsa, diskriminering och 6vervald, vara ett av
Centerpartiets viktigaste mal. Darfor att det ar bara nar vi natt sa langt som
begreppet frihet kan sdgas vara pa en godtagbar niva for ett modernt, civiliserat
samhalle.

Utover den sjalvklara ratten for den enskilde att sjalv rdda Gver sina livsval, behover
samhillet bdde mans och kvinnors unika erfarenheter och kompetens. Sa lange det
finns en strukturell skillnad mellan kvinnor och man, oavsett orsak, ar detta av
yttersta vikt om vi vill skapa ett samhalle som ar anpassat for alla medborgare. De
utmaningar vi tillsammans stdr infor, bade ur ett nationellt och ett globalt perspektiv
kraver engagemang fran bade man och kvinnor. Att mojliggéra for bada konen att
bidra i ledande roller blir dirmed en samhillsangelagenhet och inte endast en lyxfraga
om individuellt sjalvforverkligande.

Familjen och samhallet

| Sverige har vi ett av varldens bast utbyggda system for att understodja familjer med
barn: lang betald foréldraledighet, god modra- och barnavard och barnomsorg som
mojliggor for foraldrar att forvarvsarbeta. Trots allt detta ar vart samhille idag inte
anpassat till det faktum att manniskor skaffar barn och att de uppvaxande gener-
ationerna ar en forutsattning for att klara den framtida valfarden. Detta kortsiktiga
synsatt pa foraldraskapet har ett hogt pris som traditionellt framst betalats av kvinnor
och barn, men som dven man idag upplever att de drabbas av. Alla barn behéver sina
foraldrar och da bada tvd. Sedan vi skapade det samhalle vi har idag, dar arbetsplatsen
ar forlagd utanfor hemmet, har kontakten med bada féraldrarna blivit en bristvara for
barnen. Sarskilt da vart ekonomiska system bygger pa att bdde man och kvinnor
forvarvsarbetar. Foraldraskap har darfor en alltfor lag status.



Kvinnan, som den havdvunna foraldern diskrimineras pa arbetsmarknaden. Inte bara
nar hon blir mor, utan dven for att hon kan komma att fa barn nagon gang i
framtiden. Kvinnor anses pa grund av sitt foraldraskap utgora en risk for arbetsgivare,
anses inte kunna axla alltfér ansvarsfulla roller, anses inte varda risken att investera i
eller vara varda samma 16n som man.

Man har en svag stallning som foraldrar i jamférelse med kvinnor och har svarare att
ta ut fordldraledighet. Man forlorar oftare vardnaden dver sina barn i vardnadstvister
och ses inte som goda férédldrar med samma automatik som kvinnor. Man far heller
inte samma stod av samhallet i kontakten med de servicesystem som finns i samband
med ett barns fodelse.

Samhillet, och sérkilt arbetsmarknaden maste moderniseras genom att paborja ett
forandringsarbete i syfte att anpassa sina verksamheter till att manniskor skaffar barn
och arbetsgivares diskriminering av féraldrar, bade kvinnor och man, maste upphora.

For barnens skull behéver vi locka mén till mer aktivt foréldraskap och nér kvinnor
eller man valjer att ta en paus och satsa ndgra ar pa sina barn, skall detta inte
innebara en lagre on, lagre pension, mindre vidareutbildning eller samre
framtidsutsikter vid aterkomsten i arbetslivet.

Vi behover ta hansyn till flera parametrar vad galler familjepolitiken; barnens behov
av bada sina foraldrar, kvinnors ratt till lika méjligheter att utveckla en
forsorjningsformaga och mojlighet till inflytande i samhallet, midns mojligheter att
bara sin del av foraldraskapet och ratt att erkannas som fullvardiga foraldrar.

Demokratin och det gemensamma samhallsansvaret Hemmets sfar har traditionellt
reserverats som ansvarsomrade for kvinnan medan den stora varlden och
samhillsangeldgenheterna vikts at mannen. Resultatet av detta ar en samhallsstruktur
som skapats i huvudsak av och for det ena konet och ett familjeliv som domineras av
det andra.

Nar kvinnan tratt ut i arbetslivet har hennes ratt till en plats i den "stora varlden”
framst kommit att handla om individuellt sjalvforverkligande. Vi maste dock lyfta
blicken och se att bade kvinnor och man maste ta gemensamt ansvar fér samhallet.
Att bdde mans och kvinnors perspektiv, erfarenheter och varderingar maste tas i
beaktande.

Darfor ar representationen ur ett konsperspektiv minst lika viktig som andra
perspektiv inom alla omrdden dér avgorande beslut fattas. Hit hor det demokratiska
systemet, myndigheter, féretag som ar stora aktorer, fackforeningsrorelsen, skola vard
och omsorg med mera.

Underrepresentation kan ha flera forklaringar som alla ar relaterade till kon, men som
grundar sig pa flera olika foreteelser. Underrepresentation kan harledas till informella
natverk dar ett kon dominerar och valjer varandra, underrepresentation kan bero pa
individers konsstereotypa val av utbildning och yrke, kan bero pa konsstereotypa
fordomar vid tillsattning av poster, pd individers syn pa sina egna mojligheter utifran
konsstereotypa férdomar och det kan handla om ren diskriminering.



Ambitionerna att undvika statlig inblandning far inte bli sd missriktad att de liberala
varderingarna sammanblandas med kravloshet och normldshet. Frihet kraver franvaro
av diskriminering, nepotism och cementerande fordomar. En Centerpartistisk politik
med malet att verka for ett samhalle dar man och kvinnor tillsammans deltar och tar
ansvar for det gemensamma kan och bor darfor, stalla krav pa samhallets olika aktorer
nar det giller att arbeta med konens representation. Inte minst ar det grundlaggande
att vi inom Centerpartiet gar fére och visar vagen!

Ratten till personlig integritet och trygghet Den personliga integriteten och
tryggheten ser olika ut for kvinnor och man. Man ar mer valdsutsatta an kvinnor och
brukar mer vald. Kvinnor ar oftare utsatta for sexualiserat vald an man och ar mer
oroliga for att utsattas for vald i allmanhet. Man genomfor fler sjalvmord och fler
kvinnor dodas av sin partner. Kvinnors sexualitet ar traditionellt mer ifragasatt och
stigmatiserad 4n mans. De mojliga konsekvenserna av en sexuell kontakt ar olika for
kvinnor och for man. Man tar fler personliga risker och rdkar oftare ut for skador.

Manniskor utsatter sig sjalva och/eller sin omgivning for fara eller Gvergrepp som
handlar om att vi ar man och kvinnor, flickor och pojkar. Nar det galler sexualbrott
och véldsbrott i nara relationer har vi hittills haft sarskilt svart att finna I6sningar for
att skydda individer fran overgrepp. Sprickan mellan konen i samhallet blir som mest
tydlig har. Debattens vagor gar hoga och praglas av 6msesidiga anklagelser och
bristande vilja att hitta en gemensam |osning. Har ar det viktigt att politiken vagar ga
fore och visa vagen istéllet for att sticka huvudet i sanden och hénvisa till individens
ansvar. For trots att Sverige ar ett sd val utvecklat samhille, med en fungerande
demokrati och 6ppenhet, har vi annu inte lyckats fa bukt med sddana foreteelser som
trafficking, valdtikter och dédligt vald mellan narstaende, vilket inte ar vardigt for
ett modernt civiliserat land.

Yrkesliv och forsérjning

Mans och kvinnors I6nenivaer visar fortfarande en oférklarlig skillnad som spanner
over alla yrkesgrupper och alla organisatoriska nivaer, dar kvinnornas loner ar lagre an
mans. Aven efter det att eventuellt deltidsarbete ar bortriknat. (Killa SCB). Kvinnor
och man har aven olika mojligheter att avancera i yrkeslivet. Foraldraskap ar
fortfarande handikappande i detta sammanhang och detta ar ett férhallande som
slutligen maste forandras.

Forslag till politiska atgarder
Mot bakgrund av ovanstdende foreslas Centerpartiets riksstamma besluta att:

FAMILJEPOLITIK
Gemensam vdrdnad dven for icke gifta fordldrar
Vi anser att gemensam vardnad for barnet skall avgoras av faderskapstest oavsett

foraldrarnas civilstand.

Darfor att idag far en man vardnaden om sitt barn endast om han ar gift med modern,



eller om han har moderns godkannande i det fall férdldrarna ar ogifta. Vi menar att
mannens roll som fader starks nar vardnad ges efter ett faderskapstest, frikopplat fran
moderns godkidnnande.

Dela barnbidraget mellan fordldrarna
Vi anser att barnbidraget skall utbetalas uppdelat pa bada foraldrarna om annat inte
angivits.

Darfor att idag utbetalas barnbidraget automatiskt till modern om inte annat anges.
Det ar en viktig principfraga att myndigheterna behandlar bada foraldrarna lika.

Okad rittsikerhet vid virdnadstvister
Vi anser Att rattsvasendets behandling av vardnadstvister skall utredas for att skapa
hogre rattssakerhet for kvinnor, man och barn.

Darfor att rattssakerheten i samband med vardnadstvister ifrdgasatts av bade kvinnor
och mén. Antalet vardnadstvister dar kvinnan gar vinnande ur processen ar pa vissa
hall uppseendevackande hog. Samtidigt finns fall dar barn tvingats till umgange med
en foralder som blivit falld for vald och 6vergrepp i familjen, och barnens ratt maste
starkas har.

Bonusmanader vid delad forildraledighet
Vi anser att foraldrar som delat féréldraledigheten lika skall premieras med tre extra
manaders betald foréldraledighet.

Darfor att barn behdver en nara relation till bada sina férédldrar. Forstdelsen mellan
foraldrarna i foraldraskapet 6kar nar bada foraldrarna delar samma erfarenheter av att
varda barn. Arbetsgivare |6per samma risk vid anstallning av man som kvinnor nar
man tar ut mer barnledighet, vilket kan minska diskrimineringen av kvinnor i
yrkeslivet.

Réttighet for man att fd fordldrautbildning anpassad efter kon
Vi anser att alla blivande pappor skall ha ratt till féraldrautbildning anpassad till man,
mans villkor och roll, oavsett var man bor.

Darfor att man har visserligen lika mojligheter som kvinnor att delta i
foraldrautbildning infér sina barns fodelse. Denna utbildning &r dock i de allra flesta
fall fokuserad pa kvinnan, kvinnans roll och férutsattningar. Sarskilda
pappautbildningar forekommer, men var man bor avgér tillgangen, vilket innebar att
alla blivande pappor, till skillnad fran blivande mammor, inte har tillgang till anpassad
foraldrautbildning.

Sankt arbetsgivaravgift vid anstallande av vikarie for fordldraledig

Vi anser att arbetsgivaravgiften skall halveras vid anstallande av vikarie for
foraldralediga. Detta minskar risken for arbetsgivaren och kan leda till fler
arbetstillfillen d@ manga foretag avstdr fran att anstalla vikarier.



Darfor att arbetsgivare har en hogre troskel for att anstalla kvinnor i barnafédande
alder an att anstalla man och ldngre franvaro hos personalen ar sarskilt problematiskt
for smaforetagare.

Premiera fordldraskap
Vi anser att foraldraskap skall premieras i form av premiepoang i samband med
hogskoleprovet i paritet med poang for yrkesarbete for dem som varit foréldralediga.

Darfor att foraldraskap inte varderas tillrackligt hogt i samhallet. Ménga valjer att
vanta lange med att skaffa barn, vilket innebar bade férsamrade mojligheter att bli
gravid och risker for barnets halsa.

DEMOKRATI, REPRESENTATION OCH INFLYTANDE

Demokrati, representation och inflytande Centerpartiet — ett parti for bdde kvinnor
och man. Inom Centerpartiet har vi inte natt anda fram nar det galler en jamn
konsfordelning. Vi har dock hoga ambitioner nar det galler att vara ett parti med ett
brett politiskt program dar jamstalldhetsfrdgan ses som strategiskt viktig. Genom att
se 6ver och dtgarda den egna organisationens representation kan vi vinna
trovardighet hos vara valjare, och sékerstalla ett politiskt innehall som vander sig till
bade kvinnor och man.

Hur vi arbetar inom partiets organisation paverkar ocksa hur politiken formas.
Kvinnor och man intresserar sig for olika politiska omraden och agerar olika for att
paverka. Vi anser att malsattningen skall vara en jamn fordelning mellan konen inom
Centerpartiet inom alla omraden och pa alla nivaer.

Att politikerutbildningar skall genomforas lokalt och centralt med sarskilt fokus pa det
underrepresenterade konet, for att darefter vaska fram kandidater till positioner inom
partiet lokalt och nationellt for att uppna malen:

® En jamn konsfordelning pa riksdagslistan vid valet 2014.

® Enjamn koénsfordelning pa kommun- och landstingslistorna inom
Centerpartiet 2014.

®  Jamn fordelning mellan kénen vid namnduppdrag och andra kommunala
uppdrag i Centerpartiet efter valet 2014.

Att vi for att Centerpartiet skall kunna ta till vara bdde mans och kvinnors kompetens,
skall arbeta med att utveckla organisation och arbetssatt utifrdn ett konsperspektiv.

Att en jamstalldhets samordnare inom Centerpartiet skall finnas vars uppdrag ar att:

® bearbeta fragor som rér strukturell ojamlikhet mellan kvinnor och man — i
politik och samhalle

= stimulera politisk reflektion kring kon och jamstalldhet

= bevaka Centerpartiets arbete nationellt och internationellt ur ett
konsperspektiv och foresla atgarder

® bidra till att utveckla arbetet med jamstalldhetsplaner — for bade anstallda



och fortroendevalda — i distrikt och pa riks
® bilda opinion mot konsdiskriminering och konsrelaterat vald
® initiera utbildning/traning i fragor som ror konsdimensionen inom partiet

Konkreta forsta steg:

® Haen "genusspanare” som analyserar procedurerna pa vara drsmoten och
stammor och foreslar forbattringar.

® Sammanstall en central forelasarkatalog med gender/genus/jamstalldhets-
inriktade forelasare.

= Sammanstall lista over litteratur som kan anvandas vid politiskt arbete kring
fragor som ror kon.

= Generera uppsatsamnen till studenter i amnen som ror politik och kon.

® Redovisa kénsuppdelad statistik dar det ar mojlighet att gora en sadan
indelning.

ARBETSMARKNAD, UTBILDNING OCH NARINGLIV

Okade krav pa stora arbetsgivare avseende konsfordelningen pa styrelsenivd

Vi anser att krav skall stéllas pa foretag 6ver 250 anstallda att faststélla en plan med
atgarder for att dstadkomma en jamn konsfordelning pa styrelseniva. Planen skall vara
fardigstalld den 1:a januari 2013 och féljas upp arligen till 2018 da mélet skall vara
uppnatt.

Darfor att foretag existerar alltid i samverkan med sin omgivning, och ar i mindre eller
storre grad beroende av en lokal marknad, arbetskraft eller infrastruktur. Stora féretag
paverkar ocksd sin omgivning — paverkar manga manniskors mojlighet till forsorjning,
manniskors arbetsvillkor, kan ha paverkan pa naturen etc. Darmed blir
konsfordelningen inom dessa organisationer en viktig fraga, sarskilt pa lednings- och
styrelseniva. Vi har kunnat konstatera att marknaden till dags dato inte bérjat narmat
sig en jamn representation mellan kvinnor och man i styrelserna. For att undvika en
tvangslag och dnda dstadkomma en férandring kravs politiska atgarder av annat slag.

De statliga bolagen en forebild
Vi anser att de statliga bolagen skall ha en jamn kénsfordelning i sina styrelser senast
2015,

Darfor att de statliga bolagen ags av det svenska folket, vilket gor det sarskilt
angeldget att man inom dessa verksamheter representerar sina dgare genom att ha en
jamn konsfordelning i sina styrelser.

Kvinnors och mdns ratt till inflytande éver kultur och medier

Vi anser att tydliga krav skall stallas pa statligt 4gda och understodda medier och
kulturinstitutioner att vidta och redovisa atgarder for en jamn konsfordelning inom
ledning och styrelser. Vidtagna atgarder skall redovisas i samband med ansokning av
nya medel.



Vi anser att tydliga krav skall stallas pa statligt 4gda och understodda medier och
kulturinstitutioner att kvalitetssdkra sitt utbud s att det tilltalar och vander sig i lika
stor grad till en kvinnlig som manlig publik, att programutbudet aterger bade manliga
och kvinnliga perspektiv.

Darfor att alla medborgare har rattighet till och intresse av kultur och
nyhetsrapportering som aterspeglar de egna intressena. Syns man sa finns man — det
ar en fraga om makt och inflytande i vad man manniskors konstutévande eller andra
samhillsaktiviteter nar ut till allmanheten. Oavsett om det galler antalet
pjasuppsattningar, ekonomiskt stod till filmproduktion, nyhetsrapportering eller
innehav av ledande positioner inom media och kultur, dominerar ett kon framfor ett
annat. Detta aterspeglar sannolikt det faktum att kultur och medier inte hunnit i
kapp det moderna synsattet dar det som forknippas med kvinnor inte ses som mindre
angelaget eller bra. Bada konens inflytande i och 6ver kultur och medier
grundlaggande i en modern, utvecklad demokrati och dessa sektorer behéver
moderniseras. | de fall kulturverksamheter eller medier dgs av det allmanna eller far
bidrag fran skattemedel, anser vi det vara rimligt att stélla krav pa en sadan
modernisering.

Bryt segregationen pd arbetsmarknaden

Vi anser att barnen i sin utbildning skall lockas att prova yrken och verksamheter
utanfér de stereotypa konsrollerna. Inte i syfte att omforma barnens personlighet,
utan att bredda kompetens och 6ppna for ett bredare perspektiv i yrkesvalet.

Att skolpersonal skall utbildas i hur detta kan astadkommas och att detta laggs in i
skolans kursplan.

Darfor att den segregerade arbetsmarknaden &r en delférklaring till den sneda
maktférdelningen mellan kénen. | viss man kan stereotypa forestallningar om kon hos
individen sjalv leda till ett val av yrkesbana som ar en atervandsgrand ur ett makt- och
inflytandeperspektiv. Mans och kvinnors talanger tas heller inte tillvara fullt ut nar
olika verksamhetsomraden saknar representation av nagot av konen.

Fler expansiva kvinnliga foretag

Vi anser att riktade insatser skall géras for kvinnliga foretagare i syfte att fa fler
kvinnliga foretagare att expandera sina verksamheter. Detta stod skall ges i form av
utbildning, mentorskap och bidrag till nédvandiga investeringar.

Darfor att kvinnor gdrna startar foretag idag, aven om det sker i mindre utstrackning

an bland man, men att kvinnor i mycket mindre utstrackning an man expanderar sina
verksamheter, vilket innebar att kvinnors ekonomiska makt i samhallet inte utvecklas.
Kvinnors potential som skapare av arbetstillfallen tas inte heller tillvara.

Forskning och forskare
Vi anser att en jamn fordelning mellan kénen av den statsfinansierade forskningen
skall uppnas och likasd en jamn férdelning mellan konen bland professorerna.



Att larosatena skall uppratta en plan 6ver tankta atgarder till 2013 som I6pande foljs
upp i perioder om 3 ar. System for hur anslagen skall fordelas efter hur larosatena
lyckas med sin fordelning av bidragen skall tas fram.

Darfor att andelen kvinnliga professorer dr beklimmande 13ag och inte aterspeglar det
faktum att fler kvinnor soker sig till akademiska utbildningar och lyckas battre i sina
studier an man. Den ojamna konsfordelningen bor leda till att
forskningsverksamheten péaverkas vad galler vad som beforskas och ur vilken
synvinkel. | den man det allmanna finansierar detta kan man saga att verksamheten &r
i allménhens tjanst samtidigt som vi inte kan forsakra oss om att forskning kan ske ur
hela befolkningens perspektiv.

Forskningsanslagen fordelas dven de, mycket ojamnt mellan kvinnliga och manliga
forskare. Den ojamna fordelningen av forskningsmedel kan innebara att sadant
beforskas som framst ar intressant ur det ena konets synvinkel, alternativt att endast
det ena koénet avgor vilka amnen som ar viktiga att beforska. Utmaningen har ligger i
att "staten inte skall styra forskningen”, men problemet med att det gemensamma
paverkar forskningen i ndgon man kan inte sagas vara mer problematiskt an att den
som nu ensidigt styrs av representanter for ett kon.

Utbildning av personal inom offentlig sektor
Vi anser att kvalitetssakring av samhallstjanster ur konsperspektiv i kommuner och
lansting skall vara obligatoriskt.

Att polis och ovriga aktorer inom rattsvasendet skall genomga obligatorisk utbildning
i vilka effekter samhallets syn pa konen har pa offrets situation och synen pa offer
respektive forovare.

Att kunderna/medborgarna skall ges maximalt god service utifran sina
forutsattningar. Sarskilt viktigt ar att kon inte skall vara grund for mindre effektiv
vard av vardtagare.

Att kvalitetsmatningar skall redovisas uppdelat pa kon.

Att all personal skola, vard och omsorg skall genomga obligatorisk utbildning i hur
tradition och attityder till kon paverkar var syn pa varandra och darmed allas
mojligheter och forutsattningar.

Att projekt skall genomféras i skolan som motverkar attityder bland barn och personal
och forhindrar situationer dar endera konet nedvarderas.

Genuspedagogik inom skolan har pa senare ar kritiserats och anklagats for att utgora
ett ingrepp i manniskors integritet samtidigt som man identifierat att problemet med
pojkars samre studieresultat som en konsrelaterad fraga. SKL har genomfért ett
projekt i enlighet med regeringens politiska strategi for jamstélldhet inom den
kommunala servicen och landstingen. | detta arbete har man funnit att man, kvinnor,
pojkar och flickor far vasentligt olika service pa grund av sin konstillhérighet. Det kan
galla allt fran tilldelning av hemtjanst till olika medicinering och olika méjligheter att



astadkomma goda studieresultat i skolan. Slutsatsen av detta maste vara att beroende
av kon far allménheten olika grad av service per betald skattekrona, vilket inte kan
anses vara acceptabelt. Orsakerna till detta kan harledas till férdomar kring kon.

Kvalitetssakring av studiematerial och kursplaner

Vi anser att allt studiematerial som anvands i undervisningen i skolorna skall granskas
utifran bada konen och att material som inte behandlar bada kénens perspektiv, eller
som innehaller foraldrade synsatt pa nagotdera konen byts ut. Alternativt kan
skolmaterialet kompletteras med sadant material som ifragasatter gamla strukturer
och éppnar upp for en mer modern syn pa kon. Projektet skall vara genomfért senast
2014

Darfor att studiematerialet som anvands i undervisningen i skolan aterspeglar idag
inte bada konens perspektiv. | de fall de inte gor det innebar det att konsstereotypa
roller forstarks och att skolans elever desinformeras. Att sa ar fallet har visat sig i
skolverkets granskning av laromedel 2006. Desinformation i skolan ar en allvarlig
kvalitetsbrist.

Jamnare kénsfordelning bland personal i skolor och forskolor

Vi anser att fler man skall anstallas i forskolan och grundskolan med malet att
astadkomma en jamnare konsfordelning. Arbetet med malet kan genomféras enligt en
modell som Norska staten tillampat.

"  Ett rekryteringsteam per lan med kontaktperson och natverk fran forskola,
grundskola och hogskolor.

" Aktiv, offensiv marknadsforing av yrket via medier och direktkontakt.

»  Praktik pa skolor och férskolor for pojkar och man.

* Statliga bidrag till pilotskolor och férskolor.

®  Rekryteringsannonser och processer som lockar manliga sokande.

" Marknadsforing av larar- och forskollararutbildning riktad mot pojkar och man.

Darfor att kunskap ar makt. Utbildning lagger grunden for en manniskas majligheter i
yrkeslivet och ar forutsattningen for var och en att kanna delaktighet i samhallet.
Sverige har en av varldens mest konssegregerade arbetsmarknader och pojkar uppnar
samre resultat i skolan an flickor. Férebilder av bada konen saknas i férskola och
grundskola idag, vilket inte underlattar for pojkar och flickor vare sig nar det galler att
utveckla sin egen konsidentitet eller nar det galler att vaga soka sig utanfér ramarna
vad géller att utveckla sina talanger och vilja yrke. Darfor behéver bade pojkar och
flickor forebilder fran det egna konet och det motsatta konet i forskolan och
grundskolan.

PERSONLIG INTEGRITET OCH TRYGGHET

Kvantifierade mal for att minska vald och sjalvskadebeteende

Vi anser att kvantifierade mal maste sattas for att minska sjalvmord och annat
sjalvskadebeteende hos unga, att minska pojkars och mans valdsutsatthet,
valdsbendgenhet och risktagande kopplat till en stereotyp mansroll, och konkreta mal



for att minska valdet i nara relationer. Detta borde vara lika naturligt som nollvisioner
i trafiken och inom andra omraden.

Omforma lagen om hets mot folkgrupp till att gdlla dven hets mot personer pd grund
av kon. Vi anser att lagen om hets mot folkgrupp utokas till att dven omfatta kon.

Darfor att bade rasism och krankningar med utgangspunkt fran koén ar ett vaxande
problem. Sarskilt har krankningar pa natet 6kat och blivit allt grévre. Misogyni,
kvinnoforakt har funnits lange, men nu borjar dven misandri att utvecklas. En ny typ
av forfoljelse som sker pa natet drabbar sarskilt kvinnor i form av hot och krankningar
av sexuell natur. Ofta i samband med politiska diskussioner eller uttryckta dsikter som
galler forhallanden mellan kénen. Tilligg har gjorts till lagen om hets mot folkgrupp sa
att den nu omfattar sexuell liggning.

Kénsneutralisera ordet “garningsman” till "garningsperson

Vi anser att ordet "garningsperson” skall ersatta "garningsman” i lagtexter och
myndighetsdokument.

Okat ansvar for forovare vid sexualbrott

Vi anser att strikt ansvar skall galla for alla 6ver 18 ar vid sex med minderarig, vilket ar
olagligt redan idag. Alla 6ver 18 ar har dd ansvar for att ta reda pa sin partners alder
for att sakerstalla att man inte begar brott mot lagen om sex med minderariga.

Darfor att det vi vill ar att hitta en I6sning pa de fall dar man till exempel konstaterat
att en 60-aring har haft sex med en 14-3ring och sedan inte fatt nagon paféljd med
hanvisning till att han eller hon inte forstatt att personen varit minderarig. Vi ser inte
nagon anledning att skarpa lagstiftningen for att komma at 16-aringen och 14-aringen
som har en sexuell relation, darav regeln med en 18-drsgrans for det strikta ansvaret.
Ar den ena parten 6ver 18 &r och den andra under 15 ar ocksé aldersskillnaden s3 pass
stor att det finns anledning att tillimpa lagen mer strikt. En person som ar 6ver 18 ar
kan ocksd anses ha uppnatt en mognadsniva dar han eller hon har mojlighet att ta
ansvar over sina handlingar.

Vi anser att strikt ansvar skall gélla vid anvindande av vald mot en partner i uppsat
att skada. Misshandel ar olagligt och undantag skall inte géras for misshandel i
samband med sex. Samtycke skall inte vara giltigt for misshandel.

Darfor att ingen skall beh6va utsattas for vald i samband med sex mot sin vilja. Vald
just i kombination med sex ar extra kansligt, vilket kan innebara att dven milt vald,
for den som inte onskar det, kan innebara en grov krankning. Vi 4r medvetna om att
det finns manniskor som frivilligt och émsesidigt under ordnade former idkar sex med
véldsinslag. Det &r inte detta vi vill forhindra genom en skarpning, utan vi vill skydda
manniskor fran individer som vill illa och vill skada. Vi har haft flera fall dar man
kunnat konstatera att en sexuell handling lett till fysiska skador, alltsa att personen
blivit misshandlad, men férovaren anda gatt fri med hanvisning till att han eller hon
uppfattat att den andra parten givit sitt samtycke.



Vi anser att det gar att ta ett storre ansvar i sina sexuella relationer om man vill
forsakra sig om att inte bega ett Gvergrepp. Vi anser att strikt ansvar skall galla for
koparen att sakra att motparten inte ar offer for trafficking. Vi anser att om sexkop
av traffickingoffer kunnat konstateras skall férovaren kunna domas till "grovt sexkop”
med fangelsestraff som minsta pafoljd.

Darfor att vi vill att det skall vara mer graverande att ha utnyttjat en person som ar
frinetsberovad, vilket ett traffickingoffer ar. Dessutom har ett traffickingoffer sma
mojligheter att férmedla sin situation till koparen, eller att saga nej till situationen.
Darfor anser vi att ansvaret maste ligga helt pd sexkoparen. Rattssakerheten sdkras i
och med att en sexkopare alltid har mojligheten att avsta fran att bega brottet kép av
sexuella tjanster. Det kan ocksa finnas tydliga tecken pd att en person ar offer for
trafficking, till exempel om hon eller han befinner sig i en last lokal.

Hoy straffvardet for sexkop
Vi anser att sexkop skall domas med fangelsestraff som minsta paféljd.

Darfor att fa falls idag for sexkop enligt sexkopslagen. En orsak ar att brott med lagt
straffvarde inte prioriteras. Att kopa en annan manniskas kropp for sexuella andamal
ar ocksa en krankning som borde innebara en storre pafoljd an boter.

Sanera den lagliga verksamheten inom sexindustrin Vi anser:

Att stripklubbar och porrfilmsproducenter skall granskas vad galler skatter,
arbetsforhallanden for personalen och personalens anstéllningsavtal.

Avsdtt medel for forskning och utbildning om manlighet och vald. Bade utsatthet och
utévande.
Vi anser att medel skall avsattas for forskning inriktad pd man och mansrollen.

Att obligatorisk livskunskap i skolan skall hallas i syfte att sa tidigt som méjligt
uppmarksamma barn och ungdomar pa hur véra liv pdverkas om vi ar pojkar, flickor,
kvinnor eller man och varfor, i syfte att minska negativa effekter av
konstillhorigheten.

Darfor att:

Mycket har statsats pa forskning kring kvinnors forutsattningar och kvinnorollen, men
mycket lite pa man och manlighet. Denna forskning skulle kunna finna svaren pa
fragor som upphovet till den storre vildsbenidgenheten hos man, mans valdsutsatthet,
hogre sjalvmordsfrekvens och risktagande. Och inte minst forskning kring pojkars
lagre betyg i skolan.

Mer fokus kénsoverskridande brottsutsatthet Vi anser:
Att Myndigheter, vard, skola, polis och rattsvasende skall uppmarksammas och fa
utbildning inom fragor som ror konsrollsoverskridande brottsutsatthet.

Att statistik skall féras 6ver denna typ av brott.

Att allmanheten skall uppmarksammas pa forekomsten av denna typ av brott genom
samhallsupplysande atgarder.



Att mansjourerna far tillgang till statliga medel pa en proportionelig niva i férhdllande
till 6vriga jourverksamheter som arbetar med vald i nara relationer.

Darfor att myndigheter, vard, skola, polis och rattsvasende agerar efter statistiken
avseende kvinnors och mans brottsutsatthet. Konsekvenserna av detta ar bland annat
att man som utsatts for brott som vanligen drabbar kvinnor sdsom sexuella dvergrepp
och véld i néra relationer, har svarare att fa hjalp och att fa brottet att leda till atal.
Man som utsatts for dessa brott har ocksa svarare for att anmala.

Sékrare ekonomiska forutsattningar for mans- och kvinnojourer

Vi anser att jourverksamheterna skall finansieras med 6ronmarkta statliga pengar, att
de skall drivas av civilsamhillet, men att kommunen skall vara ansvarig for att tillse
att nagon form av jourverksamhet alltid finns tillgdnglig for kvinnor och man.

Kvinno- och mansjourerna bedrivs idag av ideella krafter, vilket ar en bra l6sning ur de
drabbade mannen och kvinnornas synvinkel. Baksidan ar att verksamheterna standigt

lever i ekonomisk ovisshet, vilket tar kraft och koncentration fran det viktiga arbetet

med utsatta barn, kvinnor och man.

Samhadllsplanering for trygghet

Vi anser att vara tatorter skall planeras sa att bade man, kvinnor och barn kan kanna
trygghet. Alla skall kianna lika stor frihet att réra sig ute pa dygnets alla timmar och
aka med lokaltrafiken utan radsla for att rdka ut for valdsbrott.

Att en plan med kriterier for hur ett tryggare samhalle kan utformas skall tas fram, till
exempel val upplysta gdngvagar med fri sikt och att detta skall inférlivas i detaljplaner
och att krav skall stallas pa de exploatorer som bebygger omraden pa den mark som
ags av det gemensamma for skapa ett mer tillgdngligt samhalle for alla.

Att ordningsmakten skall vara mer synlig ute och i lokaltrafiken nattetid och att fler
bemannade vanthallar i lokaltrafiken nattetid skall finnas tillgdngliga for att skapa
okad trygghet.

Darfor att hur vi planerar vara tatorter paverkar upplevelsen av trygghet. Kvinnor
kanner en storre otrygghet utomhus an man, vilket starkt begransar kvinnors
rorelsefrihet pa allman plats.

YRKESLIV OCH FORSORJNING

Lonekartliggning och jamstalldhetsplaner
Vi anser att sa ldnge diskriminering i arbetslivet forekommer, skall [onekartlaggning
och jamstalldhetsframjande dtgéarder och planer redovisas arligen.

Att statliga och kommunala upphandlingar skall ta hansyn till leverantorernas
jamstélldhetsarbete och premiera dem som kan redovisa en jamstalld organisation
eller ett aktivt arbete med fragan i den egna verksamheten.



Jag/vi yrkar

Att sarskilda krav skall stallas pa statliga och kommunala bolag att prestera resultat
vad géller jamstallda |oner, en jamstalld organisation och méjligheter for bada konen
att ta ut foraldraledighet.

Darfor att under férra mandatperioden togs regeln bort att foretag skall redovisa sina
jamstélldhetsplaner arligen och ersattes med uppfoljningsperioder om 3 ar, vilket
riskerar innebara att jamstalldhetsarbetet inom féretagen saktar in.

Anonymisering av jobbansckningar

Vi anser att ansokningar skall anonymiseras nar arbetsgivare anlitar tredje part for
formedling av s6kande, sasom arbetsformedlingen, bemanningsforetag eller
rekryteringsforetag.

Darfor att kon paverkar mojligheten att komma pa intervju. | det fall man inte vill ha
konsspecifika sokande pa grund av obalans i organisationen, skall kon inte negativt
kunna paverka mojligheten att f3 arbete.

Att gemensam vardnad for barnet skall avgoras av faderskapstest oavsett fordldrarnas
civilstand.

Att barnbidraget skall utbetalas uppdelat pa bada foraldrarna om annat inte angivits.

Att rattsvasendets behandling av vardnadstvister skall utredas for att skapa hogre
rattssakerhet for kvinnor, man och barn.

Att foraldrar som delat foraldraledigheten lika skall premieras med tre extra manaders
betald foréldraledighet.

Att alla blivande pappor skall ha ratt till féraldrautbildning anpassad till man, mans
villkor och roll, oavsett var man bor.

Att arbetsgivaravgiften skall halveras vid anstallande av vikarie for foraldralediga.
Detta minskar risken for arbetsgivaren och kan leda till fler arbetstillfallen da minga
foretag avstdr fran att anstalla vikarier.

Att foraldraskap skall premieras i form av premiepoang i samband med hogskoleprovet
i paritet med poang for yrkesarbete for dem som varit foraldralediga.

Att malsattningen skall vara en jamn fordelning mellan kénen inom Centerpartiet
inom alla omraden och pa alla nivéer.

Att politikerutbildningar skall genomforas lokalt och centralt med sarskilt fokus pa det
underrepresenterade konet, for att darefter vaska fram kandidater till positioner inom

partiet lokalt och nationellt for att uppna malen:

En jamn konsfordelning pa riksdagslistan vid valet 2014.



En jamn konsfordelning pa kommun- och landstingslistorna inom Centerpartiet 2014.
Jamn fordelning mellan kénen vid namnduppdrag och andra kommunala uppdrag i
Centerpartiet efter valet 2014.

Att vi for att Centerpartiet skall kunna ta till vara bdde mans och kvinnors kompetens,
skall arbeta med att utveckla organisation och arbetssatt utifrdn ett konsperspektiv.

Att en jamstalldhets samordnare inom Centerpartiet skall finnas vars uppdrag ar att:
bearbeta fragor som ror strukturell ojamlikhet mellan kvinnor och man — i politik och
samhille. Stimulera politisk reflektion kring kon och jamstalldhet. Bevaka
Centerpartiets arbete nationellt och internationellt ur ett konsperspektiv och féresla
atgarder. Bidra till att utveckla arbetet med jamstélldhetsplaner — for bdde anstallda
och foértroendevalda — i distrikt och pa riks. Bilda opinion mot kénsdiskriminering och
konsrelaterat vald initiera utbildning/traning i fragor som rér konsdimensionen inom
partiet Konkreta forsta steg:

Ha en "genusspanare” som analyserar procedurerna pa vara arsméten och staimmor och
foreslar forbattringar.

Sammanstall en central foreldsarkatalog med gender/genus/jamstalldhets-inriktade
forelasare.

Sammanstall lista 6ver litteratur som kan anvandas vid politiskt arbete kring fragor
som ror kon.

Generera uppsatsamnen till studenter i amnen som ror politik och kon.

Redovisa konsuppdelad statistik dar det ar mojlighet att gora en sadan indelning.

Att krav skall stéllas pa foretag 6ver 250 anstallda att faststélla en plan med atgarder
for att astadkomma en jamn konsfordelning pa styrelseniva. Planen skall vara
fardigstélld den 1:a januari 2013 och féljas upp arligen till 2018 da mélet skall vara
uppnatt.

Att de statliga bolagen skall ha en jamn konsfordelning i sina styrelser senast 2015.

Att tydliga krav skall stallas pa statligt 4gda och understodda medier och
kulturinstitutioner att vidta och redovisa atgarder for en jamn konsfordelning inom
ledning och styrelser. Vidtagna atgarder skall redovisas i samband med ansokning av
nya medel.

Att tydliga krav skall stallas pa statligt 4gda och understodda medier och
kulturinstitutioner att kvalitetssdkra sitt utbud s att det tilltalar och vander sig i lika
stor grad till en kvinnlig som manlig publik, att programutbudet aterger bade manliga
och kvinnliga perspektiv.

Att barnen i sin utbildning skall lockas att prova yrken och verksamheter utanfér de
stereotypa konsrollerna. Inte i syfte att omforma barnens personlighet, utan att
bredda kompetens och 6ppna for ett bredare perspektiv i yrkesvalet.

Att skolpersonal skall utbildas i hur detta kan astadkommas och att detta laggs in i
skolans kursplan.



Att riktade insatser skall goras for kvinnliga foretagare i syfte att fa fler kvinnliga
foretagare att expandera sina verksamheter. Detta stod skall ges i form av utbildning,
mentorskap och bidrag till nédvandiga investeringar.

Att en jamn fordelning mellan kénen av den statsfinansierade forskningen skall
uppnas och likasa en jamn fordelning mellan kénen bland professorerna.

Att larosatena skall upprétta en plan 6ver tankta atgarder till 2013 som I6pande f6ljs
upp i perioder om 3 ar. System for hur anslagen skall fordelas efter hur larosatena
lyckas med sin fordelning av bidragen skall tas fram.

Att kvalitetssakring av samhallstjanster ur konsperspektiv i kommuner och lansting
skall vara obligatoriskt.

Att polis och ovriga aktérer inom rattsvasendet skall genomga obligatorisk utbildning
i vilka effekter samhallets syn pa konen har pa offrets situation och synen pa offer
respektive forovare.

Att kunderna/medborgarna skall ges maximalt god service utifran sina
forutsattningar. Sarskilt viktigt ar att kon inte skall vara grund for mindre effektiv
vard av vardtagare.

Att kvalitetsmatningar skall redovisas uppdelat pa kon.

Att all personal skola, vard och omsorg skall genomga obligatorisk utbildning i hur
tradition och attityder till kon paverkar var syn pa varandra och darmed allas
mojligheter och forutsattningar.

Att projekt skall genomféras i skolan som motverkar attityder bland barn och personal
och férhindrar situationer dar endera konet nedvarderas.

Att allt studiematerial som anvénds i undervisningen i skolorna skall granskas utifran
bada konen och att material som inte behandlar bada kénens perspektiv, eller som
innehaller foraldrade synsatt pd nagotdera konen byts ut. Alternativt kan
skolmaterialet kompletteras med sadant material som ifrdgasatter gamla strukturer
och éppnar upp fér en mer modern syn pa kon. Projektet skall vara genomfort senast
2014

Att fler man skall anstallas i forskolan och grundskolan med malet att astadkomma en
jamnare konsfordelning. Arbetet med malet kan genomforas enligt en modell som
Norska staten tillampat.

Ett rekryteringsteam per lan med kontaktperson och natverk fran forskola, grundskola
och hégskolor. Aktiv, offensiv marknadsféring av yrket via medier och direktkontakt.
Praktik pa skolor och forskolor for pojkar och man. Statliga bidrag till pilotskolor och

forskolor. Rekryteringsannonser och processer som lockar manliga sokande.



Marknadsforing av larar- och forskollararutbildning riktad mot pojkar och man.

Att kvantifierade mal maste sattas for att minska sjalvmord och annat
sjalvskadebeteende hos unga, att minska pojkars och mans valdsutsatthet,
valdsbenagenhet och risktagande kopplat till en stereotyp mansroll, och konkreta mal
for att minska valdet i nara relationer. Detta borde vara lika naturligt som nollvisioner
i trafiken och inom andra omraden.

Att lagen om hets mot folkgrupp utékas till att dven omfatta kon.

Att ordet "garningsperson” skall ersatta "garningsman” i lagtexter och
myndighetsdokument.

Att strikt ansvar skall galla for alla 6ver 18 ar vid sex med minderarig, vilket ar olagligt
redan idag. Alla 6ver 18 ar har da ansvar for att ta reda pa sin partners dlder for att

sakerstalla att man inte begar brott mot lagen om sex med minderariga.

Att strikt ansvar skall galla for koparen att sakra att motparten inte ar offer for
trafficking.

Att om sexkop av traffickingoffer kunnat konstateras skall férévaren kunna démas till
"grovt sexkop” med fangelsestraff som minsta paféljd.

Att sexkop skall domas med fangelsestraff som minsta paféljd.

Att stripklubbar och porrfilmsproducenter skall granskas vad galler skatter,
arbetsforhallanden for personalen och personalens anstéllningsavtal.

Att medel skall avsattas for forskning inriktad pa man och mansrollen.

Att obligatorisk livskunskap i skolan skall hallas i syfte att sa tidigt som mojligt
uppmarksamma barn och ungdomar pa hur véra liv paverkas om vi ar pojkar, flickor,
kvinnor eller man och varfor, i syfte att minska negativa effekter av

konstillhorigheten.

Att Myndigheter, vard, skola, polis och rattsvasende skall uppmarksammas och fa
utbildning inom fragor som ror konsrollsoverskridande brottsutsatthet.

Att statistik skall féras 6ver denna typ av brott.

Att allmanheten skall uppmarksammas pa forekomsten av denna typ av brott genom
samhallsupplysande atgarder.

Att mansjourerna far tillgang till statliga medel pa en proportionerlig niva i
forhallande till vriga jourverksamheter som arbetar med vald i nara relationer.



Namn

Krets

Att jourverksamheterna skall finansieras med 6ronmarkta statliga pengar, att de skall
drivas av civilsamhallet, men att kommunen skall vara ansvarig for att tillse att nagon
form av jourverksamhet alltid finns tillganglig for kvinnor och man.

Att vara tatorter skall planeras sd att bade man, kvinnor och barn kan kanna trygghet.
Alla skall kdnna lika stor frihet att réra sig ute pa dygnets alla timmar och dka med
lokaltrafiken utan radsla for att raka ut for valdsbrott.

Att en plan med kriterier for hur ett tryggare samhélle kan utformas skall tas fram, till
exempel val upplysta gdngvagar med fri sikt och att detta skall inférlivas i detaljplaner
och att krav skall stallas pa de exploatorer som bebygger omraden pa den mark som
ags av det gemensamma for skapa ett mer tillgdngligt samhalle for alla.

Att ordningsmakten skall vara mer synlig ute och i lokaltrafiken nattetid och att fler
bemannade vanthallar i lokaltrafiken nattetid skall finnas tillgdngliga for att skapa
okad trygghet.

Att sa lange diskriminering i arbetslivet forekommer, skall lonekartlaggning och
jamstélldhetsframjande atgarder och planer redovisas arligen.

Att statliga och kommunala upphandlingar skall ta hansyn till leverantorernas
jamstalldhetsarbete och premiera dem som kan redovisa en jamstalld organisation
eller ett aktivt arbete med fragan i den egna verksamheten.

Att sarskilda krav skall stallas pa statliga och kommunala bolag att prestera resultat
vad giller jamstallda I6ner, en jamstalld organisation och méjligheter fér bada kénen
att ta ut foraldraledighet.

Att ansokningar skall anonymiseras nar arbetsgivare anlitar tredje part for formedling
av sokande, sasom arbetsformedlingen, bemanningsforetag eller rekryteringsforetag.

Pamela Reynold (sammankallande), Aphram Melki, Viktoria Raft, Adrian Brunkhorst,

Stina Berge

Idéarbetsgruppen for Jamstalldhet, Stockholms Lan



